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                                              با ॑م و یاد خاϬق ЁږҎی

स یҙباХمالات و زϹ ط̋قϐ تϔظه ߼و                   

  خا޳В۰پار – دل цوՉГه  

بار دیگر چƽخش ƾمان نصیبی بس بزƼگ هدیه اƸن حقƭر نمود که دیدار حƽفه ای مجدد با کاƼشناسان معزز  

الهی که در بوته آƾمایش چنƭن Ƽحمتی Ƽا ارƾانی  دادگستری Ƽا شاهد باشم، اƸن میسر نمی شد مگر لطف  

و   آƾمایشگاهی کوید  وƸروس  از  مانده  باقی  اثƽات  و  بیماری  اثر  در  یاƼان تخصصی  .فقدان  است  کƽده 

کهنسالی بعضی از کاƼشناسان خود غمی بس گƽان به جامعه کاƼشناسی عاƼض نمود که اهالی کانون  

نƪار ش با  سفر کƽده  تسلی عزƿƸان  به  تقدیم  صƽف0  اخلاص  در طبق  تبلیغاتی  استند  و  اخه گل و آگهی 

  نمودند. 

بزƼگواƼان کاƼشناس Ƽسمی خود نیک می دانند که مشاƼکت در همایش های کانون به تعرƸف مجامع  

عمومی عادی و فوق العاده و انƩخابات گروه ها و ... به سان آبیاری اشجار تشنه ای که هر لحظه نقاب  

Ʃظار می کشد و عمل به تکلیف از جانب دوستان کاƼشناس با شƽکت در همایش  خاک بر چهƽه خود Ƽا ان 

.شاید سالیان   Ƽا معنی می دهد  به سان جرƸان خون در شرƸان هستی وجود و حضور  های حƽفه ای 

متمادی بƽای تعدادی از کاƼشناسان گƽانقدر امر مشتبه شده است که تهاتر اعطای یک Ƽأی در باƾه ƾمانی  

ی انجام امور شخصی چه از باب تسهیل روند حل مشکل شخصی و یا به صوƼت تولیت در  چهاƼساله بƽا

اƼعای   بƽای  صƽف0  انƩخاباتی  آƼای  داشت  معروض  باید  که  است،  شده  وظیفه  کانون  اƼکان  بƽای  اقدام 

ƭظامی ، تبلیغات و غƩای انƽجاعات، دادسƼشی ، اداری، اƾنامه های آموƽای بƽف اجƸه  منشور کانون به تعرƽ

معنای حƽفه ای و تخصصی پƭدا می کند و بƽای حل معضلات خصوصی و شخصی کاƼشناسان که گاهی  

Ƽشته افکار Ƽا از کف کانون می رباید قیاس مع الفارق می باشد، که انƩظار می رود توقعات و خواسته ها  

اصحاب کانون  در حیطه و مجمƽه شرح وظایف فƽاتر نرود که هم موجب دل Ƽنجی بزƼگواƼان نشده و هم  

و در Ƽأس آن مسئول مربوطه Ƽا از مسƭر اصلی تکالیف روƾمƽه دور نساƾد و اƸن در بƽهه ای از ƾمان که  

دخل پنج دƼصدی کانون ثابت و خرج و هزƸنه های جاری با توجه به توƼّم قابل تأمل و نقطه به نقطه  

می   تحمیل  کانون  مالی  امور  بر  هنگفت  ضرری  اقتصادی  گستƽه  بر  کƽدن  حاکم  کانالƿƭه  فلذا  کند، 

دƼخواست ها در Ƽاستای شرح وظایف و خدمات کانون از طرƸق اداƼات کانون امری ضروری می باشد و  

بƭن   Ƽابطه  اگر چه عذوبت  از سوی مدƸر کانون  تمامی خواسته های کاƼشناسان  به  انƩظار جوابگوƸی 

ƽصت کاری بسیار ضƭق و در نهایت  متصدی خادم و مخدوم گƽانمایه خود حدیثی مفصل داƼد ، معذالک ف

و دƼاز مدت باعث فک شدن از حقوق حƽفه ای کاƼشناسان خواهد شد که Ƽجاء داƼم خواسته و معروض  

  اƸن حقƭر قبول افتد. 

در باب اƼجاعات کاƼشناسی  مساعی کانون در تسهیم و تقسیم سعی در  عدالت مƽاعات شده است  داƼد  

سان از جƽگه اƼجاعات کانونی فارغ بوده و دƼآمد اشخاص مزبور دƼصدی  ، لیکن کاƼسازی تعدادی از کاƼشنا

  مضاف بر دیگر کاƼشناسان چشم انداز خواهد داشت. 
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در فضای دادƼسی شکایات واصله به کانون صƽف0 متن نظامنامه موƼد لحاظ اƼکان کانون بوده و چƽخه  

دادگاه انƩظامی فصل الخطاب شکایات می  تصمیم گƭری هیئت مدƽƸه و سپس دادسƽا و دƼفƽجام Ƽأی  

باشد اگرچه حضور عضو متخصص دادگاه و اینجانب همیشه در Ƽاستای کاهش عقوبت منظوƼه در قانون  

از مقدوƼات هیئت   صوƼت مسئله  پاک کƽدن کلی  انƩظار  الوصف  می خوƼد مع  Ƽقم  کانون کاƼشناسان 

ل کƽده با علم موضوعه و تخصصی بعید می  Ƽئیسه کانون خارج بوده و توقع اƸن چنینی از قشر تحصی

باشد، و مهم اینکه مƽاجع  نظاƼتی دادگستری و بازƼسی کل استان که نهادهای تعقیبی می باشند توقع  

خارج از عƽف Ƽا نمی تابند که در نهایت از داƽƸه انصاف به دور می باشد عملکƽد دفاتر نمایندگی در Ƽابطه  

ند مشکلات و دƼخواست های کاƼشناسان مربوطه Ƽا در کاهش تƽاکم  با حوƾه کاƼشناسی مربوطه می توا

دفاتر  وظایف  کƽدن  لحاظ  بدون  شهƽستان  همکاƼان  مƽاجعه  و  باشد  مؤثر  استان  مƽکز  کانون  کاری 

  نمایندگی در انعکاس و حل مشکلات به دور از  توقع و انƩظار  اƼکان کانون خواهد بود. 

دƼصد ماهانه خود حدیث مفصلی از مجمل معروض    ٤٦به مƿƭان   توƼم اعلام شده از سوی مبادی مربوطه

  می باشد. 

در خاتمه اجƽای قƽاƼهای کاƼشناسی اصداری مƽاجع قضاƸی در حداقل ƾمان با دقت ƾایدالوصف و عدم  

اƼایه نظرƸه دوگانه و ƽƲهƭز از صدور نظرƸه تکمیلی بدون دستور قضاƸی و تحصیل هر گونه مبلغ بدون  

قبولی قاضی و بƽخوƼد لƭّن با ارباب Ƽجوع و دوری اکید از تحقƭر و تصغƭر مƽاجعƭن    دƼخواست تƽمیم و

از   خواهان  محل  به  آن  تقدیم  و  تنظیم  بƽای  نیاز  صوƼت  در  قانونی  استمهال  استدعای  و  کاƼشناسی 

  توقعات دادگستری کل استان و ساƸر مƽاجع نظاƼتی می باشد. 

ونه ادعاƸی در باب فقدان عیب و نقص نداشته و آماƼهای  در پایان اعضای هیئت مدƽƸه دور پنجم هیچگ

تقدیمی در تمامی مواƼد از صحت و امانت بƽخوƼدار بوده و هر آنچه در مقدوƼات اعضای هیئت مدƽƸه ،  

  بازƼسان، دادستان متصور بوده در طبق Ƽاستی و دƼستی تقدیم شده است. 

  

  امƭر سقƽاط نظمی 

 Ƽ شناسانƼه کانون کاƽƸئیس هیات مدƼ سمی دادگستری استان  
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  اداƼه مالی 
 

 ی جانغرب یآذربا یدادگستر  یکانون کاƼشناسان Ƽسم  یامور مال  ١٤٠١در سال  افتهی شرح اقدامات انجام 

 

منافع اعضا کانون   ی توانسته است در Ƽاستا ی جانغربیآذربا یدادگستر  یکاƼشناسان Ƽسم کانون

 دهد.  شیگذشته افƿا یسودخالص خود Ƽا نسبت به سالها

  یم  نهƸماƾاد دƼامد بƽهز   تیعملکƽد کانون نسبت کفا  تی سنجش ظƽف یشاخص ها   نƸاز مهمتر  یکی

 داƼد   Ƹیکانون نقش بسƿا یبهنگام تعهدات جار  ی فاینسبت در ا نƸباشد و ا

کانون   نهƸماƾاد دƼامد بƽهز   یشده نسبت کنون ف Ƹ و تعر   یحسابدار  یبر اساس استانداƼها خوشبختانه

 داƼد .  یبحƽان رƸبا مقاد یقƽاƼداشته و فاصله قابل ملاحظه ا  یمناسب ار یبس تیدر وضع

  کانون :  یمال  عملکƽد 

  

 1401 1400 1399 صوƼت سود و زƸان 

 ریال  74,709,000,000 ریال  42,351,000,000 ریال  27,526,000,000 دƼآمدها 

 ریال  70,745,000,000 ریال  40,492,000,000 ریال  27,110,000,000 هزƸنه ها 

 ریال  2,048,108,958 ریال  1,776,000,000 ریال  115,000,000 سود خالص 

 

 

 

 

 

 

 

 

74709 70745

3963 3821

42351 40492

1858 177627526 27110 415 115

دƼامدها هزƸنه ها سود ناخاص سود خالص

نموداƼمقایسه ای عملکƽد مالی سه ساله 

1401 1400 1399
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  : ١٤٠١/ ١٢/ ٢٩تركيب درآمدهاي عملياتي و غيرعملياتي دوره منتهي به 

  ریال   ۳۳،۴۰۰،۰۰۰،۰۰۰ کانون از حق الƿحمه کاƼشناسی سهم  

 ریال  19,387,000,000  سهم کانون از اƼجاعات  

 ریال  16,101,000,000 سود سƽƨده بانکی  

 ریال  1,585,000,000 حق عضویت  

 ریال  5,077,000,000 ساƸر 

 ریال  2,216,000,000 دƼامد آموƾش  

 

 

 

  نسبت های مالی و نقدینگی : 

سال اخƭر نقدینگی و سƽمایه گذاری های کوتاه مدت و بلند مدت در  کانون  بطور مناسبی  طی دو 

مدƸرƸت گƽدیده که اثر آن بهبود نسبت جاری بوده است. با توجه به ماهیت فعالیت کانون و لزوم  

نقدینگی در دستƽس، جهت ایفای تعهدات منابع جاری کانون به مƿƭان قابل توجهی Ƽشد داشته و  

 ن گفت کانون از کفایت لاƾم و انعطاف پذƸری مالی بƽخوƼدار می باشد . میتوا

 

 اقدامات مربوط به تامƭن مالی کانون 

  میلیاƼد ریال    ١٠٠میلیاƼد ریال به  ٦٠افƿایش سƽƨده نƿد بانک از مبلغ -١

  میلیاƼد ریال    ٥٠میلیاƼد ریال  به   ٢٨افƿایش موجودی نƿد بانکها از مبلغ  -٢

 ر و نقدینگی تامƭن اعتبا -٣

41%

26%

21%

2%
7%3%

نمودار دƼآمدی  

دƼصد سهم کانون5

اƼجاعات

سودسƽƨده بانکی

حق عضویت

ساƸر

دƼامد آموƾش 
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 اهم اقدامات 

  حسابداری و خƿانه داری و مدƸرƸت مالی 

 فقƽه   ٥٨٠٧٦درƸافت فیش های کاƼشناسی از کاƼشناسان و ثبت فیش های کاƼشناسی -١

  فقƽه    ٥٨٠٧٦تایƭد فیش های کاƼشناسی که از طرƸق سامانه ثبت فیش باƼگƿاری میشود -٢

  درƸافت کد پƭگƭری فیشهای وارƸزی به حساب کاƼشناسان  -٣

با توجه به اهمیت اخذ گƿاƼش مطلوب متاثر از عملکƽد بسیار مناسب کانون در طی سالهای گذشته  -٤

و تلاش در جهت Ƽفع بندهای سنواتی گƿاƼش حسابƽسی مستقل منجر به اخذ گƿاƼش حسابƽسی مقبول  

ی اظهار نظƽحسابƽسان مبنی بر اینکه  که صوƼتهای مالی  گƽدید (مطلوبیت گƿاƼش حسابƽسی یعن 

 صاحبکار، طبق اصول پذƽƸفته شده حسابداری به نحو مطلوب اƼائه شده است) 

از طرƸق ساƾمان امور مالیاتی آذربایجانغربی (دفاتر  کانون   ١٣٩٩اƼائه گƿاƼش قبول دفاتر سالهای -٥

توسط ساƾمان امور مالیاتی و ساƾمان تامƭن   ١٣٩٣کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری آذربایجانغربی از سال 

Ƽسیدگی و دفاتر موƼد تایƭد سه ساƾمان  ١٤٠١اجتماعی و موسسه حسابƽسی بصوƼت مداوم تا سال  

 مذکور قƽار گƽفته است )

نسخه   ١٠٠٠بیش از  ١٤٠٠اƼائه گƿاƼشات مالی به حسابƽسان و بازƼسان کانون بƽای سال مالی  -٦

  فƭزƸکی و فایلی  

ماه    ١٢اƼسال لیست کاƼکƽد ƽƲسنل به ساƾمان امور مالیاتی در مهلت مقرر و ƽƲداخت مالیات حقوق ( -٧

(  

 اƼسال لیست کاƼکƽد ƽƲسنل به ساƾمان تامƭن اجتماعی در مهلت مقرر و ƽƲداخت حق بیمه متعلقه  -٨

صلاح  در خصوص درƸافت مطالبات سنوات گذشته کاƼشناسان حقوقی کانون با Ƽعایت صƽف و   -٩

  کانون اقدامات منجر به وصول مطالبات کانون Ƽا انجام داده اند 

معƽفی اطلاعات لاƾم  به بانک های عامل جهت بهƽه بƽداری و بƽنامه های آتی مالی (درƸافت   -١٠

دستگاه  Ʋوز بانک ملی جهت  نصب در حوƾه های قضاƸی مطابق با بƽنامه های Ƽاهبƽدی و نƽم افƿار  ٢٢

الƿحمه های کاƼشناسی )کانون کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری آذربایجانغربی بƽای  تسهیل وصول حق 

اولƭن بار در اƽƸان اقدام به تغیƭر رویه ƽƲداختهای حق الƿحمه کاƼشناسان کƽده است و در روند اƸن  

طرح با اداƼه انفوƼماتیک دادگستری طی چندƸن جلسه توسط اداƼه مالی و اداƼه انفوƼماتیک کانون با  

ئه طرح تسهیل وارƸزی توسط ارباب Ƽجوع و تخصیص حق الƿحمه کاƼشناسان به تفکیک کاƼشناسان  اƼا

  کانون و مƽکز با نصب بƽنامه مخصوص در سطح استان  

جهت اƼائه به حسابƽسان و   ١٤٠٠تهیه صوƼتهای مالی و یادداشتهای توضیحی منƩهی به سال مالی -١١

  بازƼسان کانون  

  صوب و عملکƽد و پƭشنهادی بƽای مجمع سالانه کانون  تهیه و تنظیم بودجه م -١٢
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  تهیه فعالیت هیئت مدƽƸه بƽای گƿاƼش درون ساƾمانی و برون ساƾمانی  -١٣

  تهیه صوƼت مغاƽƸت بانکی بصوƼت ماهانه بƽای هرƸک از حسابهای بانکی کانون  -١٤

  درƸافت تایƭدیه حساب بانکی از بانکهای عامل و تایƭدیه مدƽƸان  -١٥

  تهیه و تایƭدیه حساب سالانه از شوƼای عالی کاƼشناسان دادگستری و مƽکز کاƼشناسان    -١٦

Ƹالی همƽاه اطلاعات عضویتی جهت اƼائه به ساƾمان امور  تهیه لیست کاƼکƽد کاƼشناسان بصوƼت ر -١٧

  مالیاتی  

  تهیه کاƼکƽد کاƼشناسان قوه قضائیه بƽای اƼائه گƿاƼش به مƽکز قوه قضائیه و تهاتر حساب  -١٨

  (روƾنامه و کل ) ١٤٠٠تحرƸر دفاتر قانونی -١٩

  ه هییت مدƽƸه  ب Ƽ١٤٠٢عایت بخشنامه شوƼای عالی مبنی بر اƼائه بودجه پƭشنهادی سال  -٢٠

  فقƽه فیش کاƼشناسی    ٢٠٣٢و    ١٤٠١میلیاƼد به حساب کاƼشناسان در هفته اخر سال   ƽƲ٢٦داخت   -٢١

  سال    ٤تعداد فیشهای کاƼشناس طی - ٢٢

  فقƽه    ٥٨٠٧٠                         ١٤٠١سال 

  فقƽه    ٥٠٤٠٣                         ١٤٠٠سال 

  فقƽه    ٤١٢٢٣                        ١٣٩٩سال 

  فقƽه    ٣٤٢٠٩                       ١٣٩٨سال 
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9صفحه:   

  خدمات مالی 

  هفته و بموقع    ٤٧میلیاƼد ریال  ƽƲ٧٥٩داخت حق الƿحمه کاƼشناسی -١

 ƽƲداخت هزƸنه های جاری و  حقوق و دستمƿد ƽƲسنل کانون   -٢

 تسویه حساب با شƽکت بیمه بابت بیمه تکمیلی و بیمه مسئولیت حƽفه ای کاƼشناسان   -٣

  ƽƲداخت حق بیمه ƽƲسنل در مهلت مقرر به ساƾمان تامƭن اجتماعی   -٤

  ƽƲداخت مالیات متعلقه حقوق ƽƲسنل در مهلت قانونی به ساƾمان امور مالیاتی  -٥

 سوزی کانون و دفاتر نمایندگƭها   ƽƲداختهای مربوط به بیمه مسئولیت ها و آتش-٧

 ƽƲداختهای مربوط به استاد Ƽاهنماها و هزƸنه های اموƾش مربوطه  -٨

  ƽƲداخت حق کمسƭونهای افƿایش صلاحیت   -٩

  نام نویسی ƽƲسنل در سامانه تامƭن اجتماعی و درƸافت کد بیمه -١٠

نفر کاƼشناسان Ƽسمی و    ٧٠٠ر (بالغ ب١٤٠٠اƼائه کاƼکƽد کاƼشناسان جهت ثبت اظهاƼنامه مالیاتی  -١١

قانون مالیات های مستقیم به   ١٠٠نفر کاƼشناسان قوه )و اƼائه مشاوƼه مالیاتی ئƽخصوص ماده ٣٠٠

  کاƼشناسان بصوƼت حضوری و غƭر حضوری  

  اƼائه کاƼکƽد مالی به کاƼشناسان جهت Ƽسیدگی به Ʋرونده مالیاتی کاƼشناسان در امور مالیاتی  -١٢

  مالی به امور اداری جهت استفاده از تخفیف تمدید Ʋروانه اƼائه کاƼکƽد  -١٣

  اخذ مبلغ تمدید Ʋروانه از کاƼشناسان و اقدامات مالی مربوطه -١٤

  ƽƲداخت وام ضروری به کاƼمندان-١٥

 

  اموال و داƼائƭهای ثابت 

  میلƭون ریال  ٥٨٥دستگاه  کامپƭوتر  ٤خرƸد -١

  میلƭون ریال )  ٦دستگاه  گوشی تلفن همƽاه (  ٢خرƸد  -٢

  پلاک کوبی اموال و تهیه لیست اموال  با Ʋوشش بیمه  -٣

 امƭن اموال و حفاظت اموال Ƽعایت چƽخه خرƸد و نظام نامه استعلام قیمت از سه محل  -٤

میلƭون ریال )جهت اسکت عکسهای هواƸی ساƾمان نقشه  ١٧دستگاه اسکنر حƽفه ای ( ١خرƸد  -٥

  بƽداری  

  میلƭون ریال ) ٦٧٧ی (دستگاه  کولر گاز ٣خرƸد-٦

  ریال  ١٣٫٠٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠خرƸد یک واحد اداری نمایندگی خوی  -٧



10صفحه:   

  انƩقال اقلام اداری به شعبات بهمƽاه شماƼه اموال مربوطه -٨

 Ƽعایت دستوƼالعمل کمیته خرƸد و تکمیل فƽآیند خرƸد -٩

  

  Ƽاهبƽدی 

  وارƸزی محاکم قضائی    بƽگی به محاکم قضاƸی بصوƼت دوƼه ای جهت تسهیل در ٣توزƸع فیش های  -١

  شƽکت در جلسات دادگستری در خصوص Ƽاه اندازی سیستم یکپارچه ƽƲداخت حق الƿحمه کاƼشناسی  -٢

  محاسبه  مبلغ کلی هزƸنه کاƼشناسی و ثبت فیش های مربوط به گƿاƼش و صدور بƽگ خروج -٣

  پƭگƭری اƼجاعاتی که بدون حق الƿحمه اƼسال شدند -٤

  کاƼشناسی در چهاƼشنبه هر هفته ƽƲداخت حق الƿحمه های -٥

  ١٣٩٩تدوƸن لایحه مالیاتی مالیات تکلیفی سال  -٦

  تدوƸن لایحه تامƭن اجتماعی اƼجاعی بانک سپه  -٧

قانون مالیاتهای مستقیم و اƼسال صوƼتهای مالی حسابƽسی شده به ساƾمان اداƼه   Ƽ٢٥٥عایت ماده  -٨

  مالیاتی  

  ضو شوƼای عالی واƼائه گƿاƼش  به شوƼای عالی  تنظیم گƿاƼشات قبول شدگان آƾمون و ع -٩

  Ƽسیدگی به تخلفات Ƽانندگی شهƽستان ارومیه ٥وارƸزی سƽƨده های کاƼشناسان کمسƭون ماده-١٠

 

 عقد قƽاداد و خدمات Ƽفاهی 

 عقد قƽداد ƽƲسنلی با ƽƲسنل کانون  -١

  عقد قƽداد با بانکها جهت تسهیلات ƽƲسنل و کاƼشناسان  -٢

    ١٤٠٠عقد قƽاداد با شƽکت حسابداری بƽای ثبت اظهاƼنامه کاƼشناسان در سال  -٣

  عقد قƽاداد بیمه مسئولیت مدنی  -٤

  عقد قƽداد بیمه آتش سوزی کانون  -٥

  عقد قƽداد باشگاه ƽƲسنل و کاƼشناسان  -٦

  عقد قƽدادهای Ƽفاهی ƽƲسنل و کاƼشناسان   -٧

  عقد قƽداد پشتیبانی نƽم افƿار ها  -٨

  فقƽه کاƼت استخر  ٤٠٠قد قƽاƼداد با استخر ارومیه و شهƽستانها و اƼائه بیش از ع-٩

  میلیاƼد ریال    ٢٥معƽفی کاƼشناسان به بانکها جهت درƸافت تسهیلات بانک ملی و صادƼات  -١٠



11صفحه:   

  تهیه غذای نذری و توزƸع  -١١

اندازی صندوق Ƽفاهی   در Ƽاستای توسعه اƼائه خدمات Ƽفاهی و حمایت از کاƼشناسان اقدام به Ƽاه -١٢

  کاƼشناسان با ƽƲداخت تسهیلات بدون کاƼمƿد  

  جلد کتاب بƽای کتابخانه کانون  ٢٠٠خرƸد   -١٣

  خرƸد Ʋرچم های احتƿازی کانون و اƽƸان  -١٤

  ستاƼه سƽعƭن    ٤عقد قƽادادƼفاهی اقامت کاƼشناسان هتل -١٥

 

  قوانƭن فعالیتی : 

  نظام نامه مالی  ٢مطابق ماده  احتیاط کاری عواید و مخارج طی سنه مالی  

  نظام نامه مالی در خصوص تحصیل ماخذ مالی   ٥اعمال ماده 

 نظام نامه مالی  ٦آئƭن نامه اجƽاƸی مطابق ماده  ١٦قانون و ماده  ٣٠اعمال تبصƽه ماده 

 همان نظام نامه مالی  ٨و تبصƽه ماده سابقالذکر مƽتبط با ماده   ٧اجƽا اموƼات ماده 

 نظام نامه مالی   ٩ه و بلند مدت مطابق تبصƽه و ماده انجام وداƸع کوتا

 نظام نامه مالی به استنادآƼشƭو های موجود  ١٠اعمال تبصƽه های ماده 

 نظام نامه مالی کشوری  ١١اعمال تبصƽه و ماده 

 نظام نامه مالی در باب استقƽاض و استانداƼد های حسابداری    ١٤و  ١٢اجƽا ماده 

 نامه مالی   نظام ١٣اعمال تبصƽه و ماده 

 آئƭن نامه بازƼسان  ٥٠نظام نامه مالی بƽاساس بند ج ماده   ١٥اجƽا تبصƽه و ماده 

  



12صفحه:   

  اداƼه آموƾش 
  کلاسهای آموƾشی طبقه بندی -کاƼآموƾان-فعالیتهای اداƼه آموƾش دƼسه عنوان آƾمون

  انجام پذƽƸفته است.  ١٤٠٠و١٣٩٨ادامه فƽایند پذƽƸفته شدگان آƾمون ١٤٠١می گƽدد.دƼسال  

  

  ١٤٠٠آƾمون
  جهت ثبت نامƽن شهƸکانال وسایت ونصب بنر در میادƼسانی دƼ اطلاع  

  کƼفته شدگان جهت تحویل مداƽƸتماس باتک تک پذ  

  ایƽرونده بƲ مون  ٥٤تشکیلƾفته شدگان آƽƸ١٤٠٠نفر از پذ    

  دیه تحصیلی(جمع0–عدم سوئ پبشینه -صدور نامه های عدم اعتیادƭنامه)  ١٦٢تای 

 نفرƽای هƽفته شدگان بƽƸک پذƼگه جمع٢٠0اسکن کلیه مداƽگ ١٠٨٠بƽب 

 ) فته شدگانƽƸک پذƼگذاری کلیه مداƼای عالی  ١٠٨٠باƼسایت شوƼگ)دƽب 

  

  ١٤٠٠فاهی آƾمون مصاحبه ش

تماس باتک تک پذƽƸفته شدگان جهت اعلام  –مصاحبه کننده  اساتید که شامل :تماس و هماهنگی با

بƽنامه رƸزی ƾمانبندی مصاحبه وتهیه  -تحویل ودرƸافت فƽم اطلاعات شخصی -روز وساعت مصاحبه

 لیست به Ƽشته بƽای: 

 فته شده  ٥٤ƽƸذƲ١١ در نفر مصاحبه کننده ٤٤نفر  Ƽشته کاƼروز  ١٠به مدت  شناسی  

  ایƽساعت.  ٢٧نفر به مدت  ٥٤ضبط مصاحبه های شفاهی ب  

  ای عالیƼسایت شوƼات شفاهی دƽدن نمƽد کƼوا 

  روندهƲدیه وجایگذاری درƭشینه وتایƭیافت جوابهای عدم اعتیاد وسوءپ 

  رونده هاƲ هماهنگی جهت خوشنویسی 

 کƼق مداƭش جهت تطبƾنفر   ٥٤هماهنگی باکمیته آمو 

  ک ناقصƼافت مداƸرونده های ناقص ودرƲتماس با 

 مونهایƾج آƸاƩاض به نƽک جهت اعتƼافت مداƸای  ١٤٠٠و١٣٩٨درƼسال به شوƼت کتبی واƼبه صو

 عالی با پƭوست نامه از طƽف کانون. 

  

 ١٤٠١دƼسال  ١٤٠٠مصاحبه شوندگان آƾمون 

  



13صفحه:   

  نفر ٤٤مصاحبه کننده   تعداد 

  Ƽشته کاƼشناسی  ١١در

  ساعت)   ٢٧روز          ( ١٠در مدت 

  

  ١٤٠٠آمار قبولي هاي آƾمون 
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14صفحه:   

 Ƽان آ کاƾمو  
  

  ای عالیƼافت نامه قبولی آنان از شوƸدرƾمون پس اƾی آƸتماس باقبول شدگان نها  

  اهنماباتحویلƼن استادƭآموز ٦تعیƼای هر کاƽآموزی بƼافت حق   ١١١٦جمع0   -نامه کاƸنامه بادر

 الƿحمه کاƼآموزی وتحویل لیست وفیشهای وارƸزی به اموƼمالی . 

o  اƼ اهنماƼ ن تعداد استادƸآموزی و بیشترƼآمد کاƼن دƸه بیشترƼن دوƸقابل ذکر است ا

  در کل آƾمون ها در بƽگƽفته است. 

 )انƾآموƼشات سه ماهه کاƼاƿافت گƸآموز به٤درƼش سه ماهه از هر کاƼاƿافت   گƸانضمام در

  .گƿاƼش سه ماهه،   ١٤٨٠پایان نامه ) از طرƸق سیستم وبرƼسی آنها به تعداد

   ک اتیانƼائه مداƼسانده اند  جهت اƼ ا به پایانƼآموزی خودƼه کاƼانی که دوƾآموƼتماس با کا

  ٣٠٠نفربابیش از  ١٥٨سوگند ( فƽمهای سه ماهه و فƽم پایان دوƼه و پایان نامه  به تعداد 

  تلفنی جهت بƽنامه رƸزی مƽاسم اتیان سوگند.   تماس
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15صفحه:   

  

  

  

  

  اتیان سوگند: 
در آغاز مƽاسم کلیه اطلاعات اتیان شونده ها از طرƸق واحد انفوƼماتیک واƼد سیستم گƽدیده ،سپس  

  Ʋروانه ها به همƽاه کلیه اطلاعات چاپ و آماده میگƽدد 

  نفƽمƽاسم اتیان سوگند باحضور نماینده دادگستری بƽگƿار گƽدیده   ١٥٨بƽای ١٤٠١دƼسال 

o  مهƾک لاƼمان اتیان وتحویل مداƾ ایƽسال اس ام اس بƼتماس و ا  

o   اسمƽسال مجدد اس ام اس جهت یادآوری مƼا 

o  افت پایان نامهƸدر  

o  مالیƼروانه وتحویل ان به اموƲ افت فیش های صدورƸدر  

o  مƽافت فƸهدرƼهای پایان دو  
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16صفحه:   

o  ان به اداریƾاموƼرونده های کاƲتحویل اسامی ومشخصات و  

o  روانه هاƲ ام به اداری جهت صدورƽم سینه وهولوگƼروانه وآƲ تحویل 

o  انƾاموƼای کاƽی بƸت شناساƼصدور کا  

o  دیƽم مشخصات فƽم اتیان سوگند،فƽتهیه ف  

o اسم اتیان سوگندƽاری مƿگƽب  

  

  م اتیان  تعداد مƽاس   تعداد اتیان شده ها 

          ١٥٨                               7  

  

  کلاسهای آموƾشی  
  

  فƽایند تشکیل کلاس: 

o   شی ازƾاری کلاسهای آموƿگƽن استانها در بƸشناسان آذربایجانغربی یکی از فعال ترƼکانون کا

  میباشد   adobe connectطرƸق بƽنامه 

o  د تقاضا بعد ازƼشی موƾخواست کلاسهای آموƼسال دƼئیسه گروه به کمیته اƼ د هیئتƭتای

  آموƾش وهیئت مدƽƸه . 

o   ئیات کلاسهااز قبیلƿد تصمیمات جƼش در موƾتشکیل جلسات کمیته امو

  استاد،هزƸنه،سƽفصل 

o   مینه های علمی وƾن دانشگاه ارومیه وکانون درƭعقد تفاهم نامه دوجانبه همکاری فی ماب

  آموƾشی 

  

 

  مƽاحل ثبت نام: 

  جهت ثبت نام وهماهنگی بااستاد مربوطه ودانشگاه اƼسال اس ام اس – ١

  ثبت نام متقاضیان از طرƸق سایت کانون -٢

 Ƽadobe connectاهنماƸی وآشناƸی آنان بانƽم افƿاƼدوƼه  -٣

  اƼسال اس ام اس یادآوری -٤

  هماهنگی با آنان حƭن کلاس جهت Ƽفع مشکل آنلاƸن شدنی -٥

  ضبط کلاسهای آموƾشی  -٦

  ی وتحویل ان وتحویل فیش کتاب سفاƼش کتاب آموƾش -٧



17صفحه:   

 اƼائه لیست ثبت نام کنندگان به اموƼمالی جهت کسر اƾفیش -٨

  

  لیست کلاسهای بƽگƿاƼشده: 

  

 

  
 ١٤٠١فهƽست کلاسهای آموƾشی سال 

   

شƭوه    نام استاد    تارƸخ بƽگƿاري  عنوان دوƼه  Ƽدیف 

  بƽگƿاری  

تعدادشƽكت  

  كننده 

  مدت دوƼه  

مسائل حقوقی حد بستر و حرƸم    1

 رودخانه ها  

دکتر سید علی    1401/02/01 

 حسینی ابری 

 ساعت  ٤  28  مجازی  

کلاس کاƼآموƾان فلسفه    2

- کاƼشناسی و مسئولیت مدنی

 کاƼآموƾان

دكتƽس    1401/01/25

نƭوشاقهƽمانی  

 افشار 

 ساعت  ٢  180  مجازی 

دوƼه آشنائی با تشکیلات    3

 کاƼآموƾان -قضائی

دكتƽس    1401/02/06

نƭوشاقهƽمانی  

 افشار 

 ساعت  ٢  177  مجازی 

کلاس قوانƭن و مقرƼات عمومی    4

مƽتبط با امر کاƼشناسی و آشنائی  

 کاƼآموƾان--با تخلفات انƩظامی

 ساعت  ٢  177  مجازی  رویا تموزی    1401/01/27

کلاس آئƭن نگاƼش و اصول   6

 کاƼآموƾان -نویسیگƿاƼش 

 ساعت  ٤  177  مجازی  دکتر Ƽنجی   1401/02/05

- کلاس مبانی کاƼشناسی  7

 کاƼآموƾان

 ساعت  ٤  177  مجازی  دکتر Ƽنجی  1401/01/30

تحرƸر تƽکه و تقسیم سهم الاƼث    8

 لواƾم خانگی و اداری  

غلامحسƭن تاج    1401/04/09 

احمدی و Ƽسول  

 حسینی بقا  

 ساعت ٣٠  7  حضوری

   101  مجازی  دکتƽجعفری   1401/05/13  تفسƭر عکس های هواƸی   9

 ساعت  ١٤٤

دکتر قهƽمانی    1401/05/11  داوری  10

بابک  دکتر افشار و 

 Ƽضا Ʋور 

 ساعت ١٦  25  مجازی 

مهندس ǁƲمان    1401/09/20  دوƼه صناƸع کنسانƽƩه و ƲوƼه    11

 انƩظامی 

مجازی  

و  

  حضوری

 ساعت ٣٠  21

مهندس کوƼش    1401/09/12  دوƼه الکترونیک اƼسال گƿاƼش   12

 شفیعی اƽƸان نǁاد 

 ساعت ٤  28  حضوری

 ساعت ٨  81  حضوری عƿت Ƽستم ƾاده   1401/10/05 افƽاز تشخیص حدود ثبتی   13



18صفحه:   

  دوƼه هاي آموƾشي بƽگƿار شده بتفكيك Ƽشته

مدت    تعداد دوƼه  Ƽشته

  بƽگƿاري 

  تعداد شƽكت كننده

  نفر  ٢١  ساعت ٣٠  یک دوƼه   کاƼخانجات 

  ١٥٢  دودوƼه   Ƽاه وساختمان 

  ساعت 

  نفر  ١٦٢

 ١٤٤  یک دوƼه   کشاورزی

  ساعت 

  نفر  ٢١

  نفر ٧  ساعت ٣٠  یک دوƼه   لواƾم خانگی 

  نفر  ٢٨  ساعت ٤  یک دوƼه   مهندسی آب                               

  نفر ٥٣  ساعت ٢٠  دودوƼه   کلیه Ƽشته ها 

  نفر ٨٥٥  ساعت  ١٤  پنج دوƼه   كاƼآموƾان

  

  

  دوƼه هاي آموƾشي بƽگƿار شده بتفكيك نوع بƽگƿاري

  مدت بƽگƿاري   تعداد دوƼه  نوع آموƾش 

  ساعت  ٢٠٨  دوƼه ٩  آموƾشهای مجازی 

  ساعت  ٤٥  دوƼه  ٤  آموƾشهای حضوري 

  

نارƸن   تƽش  های  کاƼخانه  از  وباƾدید  عملی  کلاسهای  اƽƸان-بƽگƿاری  قند  ارومیه  -کاƼخانه  شهد  آذر 

وذهاب   ایاب  وسیله  نمودن  فƽاهم  مربوطه.باامکانات  گƿاƼشات  وتهیه  مربوطه   کاƼخانه  باهماهنگی 

  وبیمه 

 

  ساعت کلاس آموƾشی تفسƭر عکسهای هواƸی:   ١٤٤عقدقƽاƼداد بادانشگاه ارومیه درƼابطه با 

یت تفسƭر عکسهای هواƸی Ƽا در کل کشور به  کانون کاƼشناسان آذربایجان غربی بیشترƸن تعداد صلاح

  کاƼشناسان واجد شƽایط اعطاء نموده است. 

  نفر .  ٢٩١صدور گواهی کلاسهای آموƾشی بƽای  

  جلسه :  ٥فعالیتهای کمیته آموƾش در 

  

تماس وبƽقƽای اƼتباط بامƽاکز علمی ودانشگاهی به منظور انƩخاب استاد مناسب بƽای  - ١

  وباƾاموزی باهمکاری روسای کاƼگروهای تخصصی. تشکیل کلاسهای علمی 



19صفحه:   

عقد تفاهم نامه دوجانبه همکاری فی مابƭن دانشگاه ارومیه وکانون درƾمینه های علمی  -٢

  و آموƾشی 

ساعت کلاس آموƾشی تفسƭر عکسهای   ١٤٤عقدقƽاƼداد بادانشگاه ارومیه درƼابطه با -٣

  هواƸی: 

 صی تعیƭن الویتهای اموƾشی از طرƸق گروههای تخص-٤

  دوƼه آموƾشی  ١٣تصویب و تشکیل -٥

  بƽاوƼد وتعیƭن هزƸنه های آموƾشی واƼائه آن به هیات مدƽƸه جهت تصویب.  -٦

  ١٤٠١پƭشنهاد حق الƿحمه اساتید دوƼه های اموƾشی در سال -٧

  برƼسی دƼخواست متقاضیان عضویت در هیئت علمی کانون -٨

  



20صفحه:   

  امور اداري كانون 

 شرح وظایف 

  Ʋروانه کاƼشناسی تمدید 

  اƼسال پƭامک بƽای کاƼشناسان جهت تمدید اعتبار Ʋروانه کاƼشناسی خود 

  نفر  ١٠٢٤به تعداد  ١٤٠٢تعداد کل Ʋروانه کاƼشناسی معتبر  تا سال 

  اقدام به تمدید نمودند  ١٤٠١نفر در سال ٦٠٤ 

  موƼد ثبت تمدید با درج شماƼه کد پƭگƭری در کاƼتابل٦٠٤

  ید در Ʋروانه کاƼشناسی موƼد درج تمد٦٠٤

  موƼدامضاء بخش تمدید شده توسط رƸاست کانون  ٦٠٤

  موƼد استعلام مفاصا حساب داƼای به صوƼت سیستمی ٣٠٠

  موƼد بایگانی مفاصا حساب داƼاƸی ٣٠٠

  تخفیف دار -کسر از فیش- حضوری -روش:الکترونیکیƽƲ٤داخت هزƸنه تمدید به 

 

  انƩقال ومƽخصی و ... 

  انƩقال دائم و موقت موƼد ٣٧

  موƼد مƽخصی ٥٠

  موƼد استعفا ١

  موƼد فوتی ٢

  درƸافت دƼخواست انƩقال و مƽخصی و .. 

  اسکن دƼخواست و شماƼه گذاری آن 

  اƼائه در جلسه هیئت مدƽƸه و رƸاست کانون  بƽای درج دستور 

  تایپ نامه مƽخصی و انƩقال و ... 

  رونوشت می باشد.  ٤ه ها که هر نامه با گƽفتن امضاء از رƸاست کانون بƽای تک تک نام

  اƼسال نامه از سامانه شبکه دولت و شوƼای عالی 



21صفحه:   

  اƼسال نامه از طرƸق ایتا بƽای خود کاƼشناس 

  امضاء از رƸاست کانون  ٤٠٠نامه با   ١٠٠تقرƸبا 

  

 

 نفر ١٦٦کاƼشناسان جدیدالورود 

  ثبت مشخصات در کاƼتابل کانون 

  ثبت مشخصات در ثنا 

  اختصاص شماƼه عضویت بƽای تک تک کاƼشناسان به تفکیک Ƽشته و شهر قبولی 

  درج شماƼه عضویت بر روی Ʋرونده کاƼشناسی 

  تایپ  نامه های اتیان سوگند

  بایگانی نامه های اتیان سوگند 

  تایپ نامه های دادگستری  

  اƼسال نامه های دادگستری از طرƸق شبکه دولت  

  تریبایگانی نامه های دادگس

  چاپ مشخصات  و صلاحیت و تمدید در Ʋروانه کاƼشناسی 

  ƼاهنماƸی کاƼشناسان در موƼد نحوه تمدید در ثنا و کاƼتابل

 

  پƭامک ها 

- ( اطلاع Ƽسانی در موƼد ƾمان بƽگƿاری جلسات هیئت مدƽƸه  ١٤٠١موƼد اطلاع Ƽسانی در سال  ٢٠٠اƼسال  

  ...) پƭامک تبرƸک و تسلیت و -انƩخابات  -جمعم

 

 سامانه شبکه دولت 

  موƼد   ٨٢٥٨درƸافت و اƼسال نامه به تعداد 

  موƼد   ١٢٣٦٨اسکن نامه ها به تعداد 

  موƼد  ١٠٩٩٣شماƼه گذاری نامه ها به تعدا 
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  موƼد   ١٠٩٩٣درƸافت امضاء و دستور رƸاست به تعداد 

  موƼد  ٣٦٤٢بایگانی نامه ها به تعداد 

 

 ثنا(دادگستری)سامانه 

  ثبت تمدید در سامانه ثنا 

  ثبت صلاحیت در سامانه ثنا 

  ثبت مƽخصی در سامانه ثنا 

  ثبت انƩقال دائم و موقت و مƽخصی در سامانه ثنا

  ثبت تغیƭر ات در موƼد آدƼس و مدƼک و ...  

 

 سامانه شوƼای عالی 

  درƸافت و اƼسال نامه ها 

  درƸافت دستور از رƸاست 

  شماƼه گذاری نامه ها  

  بایگانی نامه ها 

  ثبت صلاحیت در سامانه  

  ثبت تمدید در سامانه 

  اƼسال پƭامک تایƭد صلاحیت از سامانه بƽای کاƼشناس 

 

  اموƼات کاƼشناسان 

  درƸافت دƼخواست های کاƼشناسان بƽای مواƼد مختلف  هیئت Ƽئیسه و ... 

  انƩخابات هیئت Ƽئیسه گروه ها انجام مقدمات فƽایند بƽگƿاری 

  هماهنگی بƽگƿاری جلسات هیئت Ƽئیسه گروه ها 

  هماهنگی با واحد آموƾش جهت بƽگƿاری دوƼه های موƼد دƼخواست هیئت Ƽئیسه ها



23صفحه:   

  پاسخگوƸی تلفنی و حضوری به کاƼشناسان 

  مکاتبه با کاƼشناسان  

  درج تمدید در Ʋروانه کاƼشناسی 

  Ʋروانه کاƼشناسی درج صلاحیت در  

  مکاتبه تلفنی با کاƼشناسان جهت آموƾش نحوه شƽکت در جلسات مجازی  

 

  هیئت مدƽƸه 

  جلسه  ٢٣تشکیل جلسات هیئت مدƽƸه به تعداد 

  هماهنگی با اعضاء هیئت مدƽƸه در موƼد تشکیل جلسات  و اطلاع Ƽسانی توسط پƭامک و تلفن 

  جلسه هیئت مدƽƸه اƼائه نامه های جهت طرح و دستور در  

  حضور در محل کانون به وقت بƽگƿاری جلسه 

  تایپ صوƼتجلسه هیئت مدƽƸه 

  اƼائه Ʋرونده های شکایت و افƿایش صلاحیت  جهت طرح در جلسه هیئت مدƽƸه و  درج دستور   

  تایپ نامه های رƸاست 

  کاƼمندان

  اداریاطلاع Ƽسانی به همکاƼان در موƼد بخشنامه ها و قوانƭن 

  درƸافت و ثبت مƽخصی کاƼمندان

  کنƩرل ورود و خروج کاƼمندان و اƼائه آمار روƾانه و ماهانه به رƸاست 

 

  افƿايش صلاحيت 
 فƽایند اعطای صلاحیت های کاƼشناسی 

  موضوع   Ƽدیف 

  اعطای صلاحیت از "برƼسی اشخاص حائز صلاحیت" تا "صوƼتجلسه اعطای صلاحیت"  الف



24صفحه:   

اطلاعات احƽاز اولیه طبق آیƭن نامه "جدول صلاحیت های سرƼسید شده" ، "تجربه"،  اخذ  1

"آƾمون"،"Ƽعایت صلاحیت پƭش نیار" ، "اعتبار Ʋروانه"،" جدول دوƼه آموƾشی" و "جدول  

 کاƼآموزی"کامل از انفوƼماتیک بƽای موعد اعطای صلاحیت 

به جهت درƸافت فƽم تکمیل شده افƿایش  اطلاع Ƽسانی از طرƸق  پƭامک و کانال تلگƽام یا ایتا   2

فقƽه گƿاƼش، یا سابقه کار و فƽم خلاصه Ʋرونده دƼصوƼت لزوم کذƼاندن    ٣صلاحیت و  حداقل 

 دوƼه آموƾشی یا کاƼآموزی به واجد شƽایط اخذ صلاحیت  

 درƸافت اطلاعات دوƼه های آموƾشی یا کاƼآموزی مƽتبط با صلاحیت کاƼشناسان  3

"صلاحیت های سرƼسید شده" ، " دوƼه آموƾشی" و "کاƼآموزی" بƽلساس  برƼسی اطلاعات  4

اطلاعات واحدهای آموƾش و از انفوƼماتیک و تعیƭن لیست نهاƸی "اعطای صلاحیت" بƽای ماه  

 بعد

 تکمیل فƽم افƿایش صلاحیت توسط هیت مدƽƸه و تأیƭد آن   5

تماس تلفنی با Ƽئیس کمیسƭون افƿایش   اطلاع Ƽسانی از طرƸق  پƭامک و کانال تلگƽام یا ایتا  و 6

 صلاحیت و هماهنگی تارƸخ و ساعت بƽگƿاری کمیسƭون 

اطلاع Ƽسانی از طرƸق  پƭامک و کانال تلگƽام یا ایتا و تماس تلفنی با اعضای کمیسƭون افƿایش   7

 صلاحیت و اعلام تارƸخ و ساعت حضور در کمیسƭون 

ƽام یا ایتا و تماس تلفنی با متقاضیان افƿایش صلاحیت  اطلاع Ƽسانی از طرƸق  پƭامک و کانال تلگ  8

 و اعلام تارƸخ و ساعت حضور در کمیسƭون جهت مصاحبه

صدور نامه بƽای اطلاع رƸاست کانون از تارƸخ و ساعت بƽگƿاری کمیسƭون و کسب اجاƾه از   9

 رƸاست محتƽم کانون بƽای بƽگƿاری کمیسƭون افƿایش صلاحیت 

تنظیم فƽم " گƿاƼش اعطای صلاحیت های کاƼشناسی" و امضاء توسط مسئول افƿایش صلاحیت   10

 کمیسƭون   

 جمع بندی و تکمیل مداƼک و Ʋرونده کاƼشناسان جهت اƼائه به کمیسƭون افƿایش صلاحیت  11

تایƭد توسط اعضای کمیسƭون افƿایش صلاحیت در خصوص فƽم " گƿاƼش اعطای صلاحیت های   12

 ی"کاƼشناس 

تنظیم فƽم " صوƼتجلسه فهƽست صلاحیتهای اعطاء شده" و امضاء توسط مسئول افƿایش   13

 صلاحیت کمیسƭون  و اعضای کمیسƭون  

صدور نامه افƿایش صلاحیت بƽای شوƼای عالی و یا کانون ساƸر استان ها(در صوƼت عدم   14

 کمیسسƭون ذیصلاح در استان آ.غ) 

 صلاحیتهای اعطاء شده" توسط شوƼا یا ساƸر کانون ها اخذ " صوƼتجلسه فهƽست   15

اعطای صلاحیت از "اعلام صلاحیت به کاƼشناس و دادگستری" تا "درج صلاحیت در سامانه های    ١٦

  مربوط" 

 

  فƽایند اداری افƿایش صلاحیت 

صدور نامه های افƿایش صلاحیت بƽای کاƼشناسان حوƾه ارومیه و بƽای کاƼشناسان حوƾه   1

 شهƽستان و تایƭد و امضای رƸاست محتƽم کانون 

 ) ٨٧٨درج صلاحیت های جدید در کاƼتابل کانون بƽای هƽکاƼشناس (تعداد    2



25صفحه:   

 )  ٨٧٨درج صلاحیت های جدید در سایت ثنا دادگستری (تعداد   3

 تفکیک Ʋرونده و اƼسال نامه ها به دادگستری از طرƸق شبکه دولت   4

 بایگانی نامه های افƿایش صلاحیت در Ʋرونده کاƼشناسان   5

اطلاع Ƽسانی نƩیجه کمیسƭون افƿایش صلاحیت از طرƸق تماس تلفنی یا از طرƸق سایت ایتا به   6

 کاƼشناسان 

 کمیسƭون تنظیم نامه دƼخواست ƽƲداخت حق الƿحمه اعضای  7
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  گƿاƼش افƿايش صلاحيت بتفكيك Ƽشته 

  تعداد  Ƽشته  Ƽدیف 

  ٢  آبزƸان و شیلات  ١

 ١ اشیاء عتیقه و احجار کرƸمه و کتب خطی  ٢

 ١ امور اسلحه و مهمات  ٣

  ٢٦  امور ثبتی  ٤

  ٨  امور سƽمایه گذاری بانک و بوƼس  ٥

 ٩ امور وسائط نقلیه موتوری ƾمینی  ٦

 ٤ مخابƽات برق، الکترونیک و  ٧

 ٥٨ برق، ماشƭن و تأسیسات کاƼخانجات  ٨

 ٢٥ بƽنامه رƸزی شهری  ٩

 ٥ بیمه ١٠

 ٨ تأسیسات ساختمانی  ١١

 ٦ تشخیص اصالت خط، امضاء و اثر انگشت  ١٢

 ١٨ تعیƭن نفقه ١٣

 ٢ چاپ و چاپخانه  ١٤

 ١٠١ حسابداری و حسابƽسی  ١٥

 ٤٤ حوادث ناشی از کار  ١٦

 ٦ دامƿƨشکی دامƨروری و  ١٧

 ٣٤٢ Ƽاه و ساختمان  ١٨

 ١ ساعت و جواهƽات  ١٩

 ٥ کامپƭوتر (Ƽایانه) و فناوری اطلاعات  ٢٠

  ٣  صناƸع گاز و گازƼسانی  ٢١

  ٩٠  کشاورزی و منابع طبیعی  ٢٢

  ٩  لواƾم خانگی و اداری  ٢٣

  ٣  معادن  ٢٤

  ٥٨  معماری داخلی و تƿئینات  ٢٥

  ٣٧  مهندسی آب  ٢٦

  ٣  مسمومیت های ناشی از آن مواد غذائی و   ٢٧

  ٣  نقشه بƽداری و اطلاعات مکانی  ٢٨

  ٨٧٨  ١٤٠١تعداد کل صلاحیت های اعطائی در سال  ٭



27صفحه:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  گƿاƼش افƿايش صلاحيت بتفكيك حوƾه قضاƸي 

  تعداد  حوƾه   Ƽدیف 

  ٤٢٣  ارومیه ١

 ٤ اشنویه ٢

 ٣٠ بوکان ٣

  ١  پلدشت  ٤

  ١٥  پƽƭانشهر  ٥

 ٢ تکاب  ٦

 ٢ چالدƼان  ٧

 ١ چایƨاƼه  ٨

 ٧٢ خوی  ٩

 ١٠ سƽدشت  ١٠

 ٢٠ سلماس  ١١

 ٢ شاهیندژ  ١٢

 ٨٠ ماکو  ١٣

 ٧٦ مهاباد  ١٤

 ٨٢ میاندوآب  ١٥

 ٥٧ نقده ١٦

  ٨٧٧  جمع کل ٭

319 298

610

425
494

878

1396سال  1397سال  1398سال  1399سال  1400سال  1401سال 

المقايسه اعطاي صلاحيت بتفكيك س



28صفحه:   

  اداƼه اجاعات 
١٤٠١آمار کلی اداƼه اƼجاعات سال    

  مبلغ نهاƸی(ریال)   تعداد  کاƼشناس نام مƽاجع دƼخواست  Ƽدیف 

 45.964.633.022 3352 کل شهƽداری ها  1

 812.982.515 95 آب منطقه ای  2

 Ƽ 45 1.200.147.115اهداری و حمل و نقل جاده ای 3

 10.526.646.099 838 جهاد کشاورزی  4

 14.083.349.035 368 اموال تملیکی  5

 6.381.637.042 76 بانک ها  6

 6.271.373.550 198 معدن صنعت و   7

 0 161 معاضدتی  8

 43.934.138.339 1385 ساƸر اداƼات  9

 129.174.906.717 6518  کل اƼجاعات  جمع 

  

  ١٤٠١آمار اƼجاعات از مناطق شهƽداری ها سال  

  مبلغ نهاƸی(ریال)   تعداد  نام منطقه یا شهر (شهƽداری) Ƽدیف 

 3.822.446.300 176 شهƽداری منطقه یک  1

 7.074.447.854 522 شهƽداری منطقه دو  2

 5.289.125.197 231 شهƽداری منطقه سه  3

 1.870.210.478 76 شهƽداری منطقه چهار  4

 729.645.670 15 شهƽداری منطقه پنج  5

 9.178.500.000 1028 شهƽداری خوی  6

 7.909.238.380 624 شهƽداری مهاباد  7

 365.600.000 61 میاندوآب شهƽداری   8

 9.725.419.143 619 ساƸر شهƽداری ها  9

 45.964.633.022 3352 کل شهƽداری ها  10

  

  گƿاƼش اƼجاعات معاضدتی 

 102 اƼجاع از شعبات  1

 59 ساƸر اداƼات  2

 161  کل اƼجاعات معاضدتی  جمع 

  ١٫٦١٠٫٠٠٠٫٠٠٠ریال    Ƽقم میانگƭن حق الƿحمه اƼجاعات معاضدتی 

 

 ١٤٠١تعداد اƼجاعات کاƼسازی کاƼشناسان سال  

  مبلغ  تعداد 

 ریال  12.431.435.953 336

 



29صفحه:   

   ١٤٠١آمار فعالیت کاƼمندان اداƼه اƼجاعات یک  

  مکاتبات اداری 

 4531 ثبت نامه اƼجاع 

 465 تایپ نامه علی الحساب و اƼسال 

 1535 تایپ نامه وارƸز حق الƿحمه و اƼسال 

 3570 تایپ نامه اƼسال گƿاƼش و  اƼسال آن 

 145 تایپ نامه اƼسال گƿاƼش تکمیلی و اƼسال آن 

 121 تایپ نامه اƼسال گƿاƼش معاضدتی و اƼسال آن 

 149 تایپ نامه تهیه گƿاƼش تکمیلی به کاƼشناسان و اƼسال آن

 184 اسکن و اƼسال نامه به اداƼات از طرƸق شبکه دولت 

 48 ٤٨کمیسƭون ماده مکاتبات 

 508 بایگانی و ثبت گƿاƼشات اƼسال شده بدون حق الƿحمه 

 482 پƭگƭری گƿاƼشات اƼسال شده بدون حق الƿحمه با اƼسال نامه 

 122 اƼسال نامه ها از طرƸق پست 

 20 اƼسال نامه ها از طرƸق فکس

  مالی اƼجاعات: 

 2573 کاƼشناسان درƸافت و برƼسی حق الƿحمه های گƿاƼشات  

 4698 برƼسی ثبت فیش های علی الحساب

 4769 برƼسی و ثبت فیش های حق الƿحمه نهاƸی 

 1469 ثبت سند مالی 

 2246 مجوز خروج گƿاƼش 

  تماس های تلفنی: 

 1843 پƭگƭری اƼجاعات و اƼسال گƿاƼش از کاƼشناسان 

 2032 کاƼشناسی از کانون پƭگƭری  و تماس با متقاضیان جهت درƸافت گƿاƼشات 

  بایگانی 

تفکیک نامه های اƼجاع کاƼشناسی (دبƽƭخانه، متقاضی، کاƼشناس،  

 اƼجاعات) 
4529 

  اسکن 

 3693 اسکن تمامی گƿاƼشات  کاƼشناسی واصله به کانون 

  ساƸر فعالیت ها 

 1293 همکاری با اداƼه انفوƼماتیک (تماس های تلفنی در مجامع، انƩخابات و ...) 

 41648 همکاری با اداƼه مالی (ثبت فیش، بایگانی سندهای مالی و ...) 

 258 همکاری با اداƼه آموƾش 



30صفحه:   

  

  

 ۱۴۰۱واحد اƼجاعات املاک در سال 
از    یر ƭشگ ƭپ  یو در Ƽاستا  یغرب  جانیو انقلاب مƽکز استان آذربا  یطبق دستور دادستان محتƽم عموم 

   ۰۸/۱۴۰۰/ ۲۶  خƸ جلسه در تار   یو بƽگƿار   ۰۸/۱۴۰۰/ ۲۵مورخ    ۳۰۰۰/۱۳۸۳۵/۹۰۲۲نامه شماƼه    روƭ پ  میجƽا

آمار قابل   که املاک  نƸ قƽاƼدادها در مشاور  میاملاک قبل از تنظ یطرح کاƼشناس   ƸیدƼخصوص روند اجƽا 

ها  یتوجه Ʋرونده  م  یاز  شامل  Ƽا  سامانده   گƽددیمتشکله  جلسه  مصوبات  و  صوƼتجلسات    ی طبق 

گƽد  ی قƽاƼدادها مقرر  آ  ۷از    دیاملاک  عمل  به  استعلام  شهƽدار   دیاƼگان  شامل  منطقه    یها  یکه 

اوقاف و جهاد کشاورز   یعیوثبت اسناد و منابع طب  ۵و۴و۳و ۲و۱ Ƽاه شهƽساز   یو    مسکن   ادیو بن  یو 

 . باشدیم

به موقع    یاملاک عدم پاسخده   نƸمشاور   هیلفت اتحادمن الجمله مخا  یطرح با مشکلات فƽاوان  یاجƽا

 . شدیپاسخ داده م ستیبایساعت م  ۲۴اƼگان ها که حدالامکان ظƽف مدت  

  ƸیبازƼس قضا   یکل دادگستر   سƸیاملاک با حضور ر   یدر خصوص Ƽفع موانع کاƼشناس  یمتعدد  جلسات

  ی مهندس چƽاغ  یکانون کاƼشناسان جناب اقا  کی انفوƼمات  سƸیاداƼات و ر   یو بازƼس کل استان و روسا 

و سهولت   یر ƭگƭ جهت پ  تانƭو خانم کاپ یمهندس چƽاغ  یاقا  یمƽاجعه حضور   نƭصوƼت گƽفت و همچن

به اداƼه    ی و خانم Ƽحمان  یمهندس چƽاغ   ی جناب اقا  ی مƽاجعه حضور   نƭبه نامه ها و همچن  یاسخده پ

 اسناد در محل کانون صوƼت گƽفت.  جلسه با مسئول مربوطه اداƼه ثبت لیتشک یعیمنابع طب

  ی مهندس چƽاغ   یتوسط اقا  ینƽم افƿار  ستمیس جادیا-

 کاƼمند جهت انجام اموƼات   ۶کار به تعداد  یروƭاستخدام ن-

کاƼشناس از   یدانیم د یو در باƾد ربط Ƹ توسط اداƼات ذ یست یبا یکاƼشناسان Ƽسم  هƸکه در نظر  یسوالات 

 باشد.  یم  رƸمحل به آنها جواب داده شود به شرح ز 

 باشدینم ای  باشدیم  یو مل یعیمنابع طب  یشده جز اƼاض  ی : ملک معƽفیعیاداƼه منابع طب-۱ 

 باشد یو نم باشدیم یدولت یشده جز اƼاض  ی :ملک معƽفیاداƼه Ƽاه و شهƽساز -۲  

759 1389

4007

4767

6518

1397 1398 1399 1400 1401

آمار مقايسه ساليانه اƼجاعات



31صفحه:   

 باشد ینم ای شدبایم  یوقف   یشده جز اƼاض  یاداƼه اوقاف:ملک معƽف - ۳

به عنوان ƾارع صاحب نسق واگذار شده و   یقانون اصلاحات اƼاض   ی:در اجƽای ساƾمان جهاد کشاورز -۴

 باشد ینم ای باشدی حدود و مشخصات م یداƼا

مشخص    زƭن یو نوع کاربر   رƭخ ا ی باشدیمجاز م ی کاربر  ریƭتغ ایصوƼت گƽفته باشد آ یکاربر  ریƭتغ چنانچه

 گƽدد

   باشدینم  ای باشدیشده در باƾداشت م یاسناد:ملک معƽف اداƼه ثبت -۵

 مشخص و اعلام گƽدد.   هیملک متنازع ف یمالک قانون   نƸآخر -

 رƭخ  ای باشد یم ی به صوƼت Ƽسم کیسابقه تفک یداƼا-

 رƭ خ  ای باشد یملک در Ƽهن م-

   رƭخ  ای باشدیم  یƲروانه ساختمان   ی:داƼایشهƽدار -۶

   رƭخ ای داƼد  یعدم خلاف -

 تعداد طبقات مجاز در ساختمان -

   رƭخ  ایماده صد داƼد  یƼا-

 ... انداƼدیداƼد  یبه شهƽدار  یکار و بده انیپا-

 باشد ینم ای باشدیروستا م ی:ملک موƼد نظر در محدوده طرح هادی مسکن انقلاب اسلام ادیبن-۷

 

 مصوبات 

بنر در سطح شهر در   یها گاه یاز جا یتعداد هیاروم یو شهƽدار  ما یصدا و س دهیگƽد مقرر

باشند چنانچه معامله   یسند تک بƽگ م یکه داƼا یشهروندان   نƭقƽار دهد و همچن یاƼدادگستر یاخت

املاک معاف   ی انجام دهند از طرح کاƼشناس هیشهƽستان اروم یملک خود Ƽا در دفاتر اسناد Ƽسم 

سند   یهرچند داƼا  گƽددی م دیاملاک ق نƸکه در مشاور  ƸیقƽاƼداد ها  هیکل  نصوƼتیا رƭغ رهستند د

 . باشندیطرح م ن Ƹباشند مشمول ا  یتکبƽگ

 . باشدیم یالƿام  یو قولنامه ا یم یاسناد قد یبƽا  utmنقشه  اƼائه

 

 

 

 

 



32صفحه:   

 باشد یم رƸماهه بشرح ز  ۵اƼائه شده آمار  حاتیتوجه به توض  با

 به اƼگان ها  یاƼسال ینامه ها تعداد

  تعداد نامه   نام اƼگان   Ƽدیف 

  ۴۷۱  ثبت اسناد منطقه یک   ۱

  ۹۲  ثبت اسناد منطقه دو   ۲

  ۱۳۹  شهƽداری منطقه یک   ۳

  ۱۳  شهƽداری منطقه دو   ۴

  ۵۳  شهƽداری منطقه سه   ۵

  ۵۱  شهƽداری منطقه چهار   ۶

  ۴۰  شهƽداری منطقه پنج   ۷

  ۲۷۸  اداƼه منابع طبیعی ارومیه   ۸

  ۳۰۸  اداƼه اوقاف و امور خƭرƸه   ۹

  ۲۷۱  کشاورزی ساƾمان جهاد   ۱۰

  ۳۰۲  اداƼه کل Ƽاه  و شهƽسازی   ۱۱

  ۲۰  بنیاد مسکن انقلاب اسلامی   ۱۲

  ۲۰۳۸  جمع کل  

 

 : باشد یم رƸثبت Ʋرونده ها به شرح ز  خ Ƹتار 

  تعداد Ʋرونده   باƾه ƾمانی   Ƽدیف 

  ۳  ۱۴۰۱شهرƸور ماه   ۱

  ۴  ۱۴۰۱مهر ماه   ۲

  ۱۷۲  ۱۴۰۱آبان ماه   ۳

  ۱۸۳  ۱۴۰۱آذر ماه   ۴

  ۷۹  ۱۴۰۱دی ماه   ۵

  ۷۳  ۱۴۰۱بهمن ماه   ۶

  ۷۲  ۱۴۰۱اسفند ماه   ۷

  ۵۸۶  جمع کل تعداد Ʋرونده ها   

 

 مختلف اƼجاع شده است.  ی که از Ƽشته ها  باشدیƲرونده م  ۴۴۶تعداد اƼجاع به کاƼشناسان شامل 

  تعداد Ʋرونده   Ƽشته کاƼشناسی   Ƽدیف 

  ۱۲۲  امور ثبتی   ۱

  Ƽ  ۳۲۲اه و ساختمان   ۲

  ۲  منابع طبیعی کشاورزی و    ۳



33صفحه:   

استان و با استفاده    یشده از طƽف دادگستر   یفƽم طƽاح  یط  یکاƼشناس  یمکان  دیها بعد از باƾد  Ʋرونده

 . شود یداده م  لیو توسط کانون مهر امضا و اسکن شده و به ارباب Ƽجوع تحو  لیاز پاسخ استعلامات تکم

 

که هنگام ثبت نام Ʋرونده در محل    باشدیم  ریال   ۵۰۰۰٫۰۰۰هر Ʋرونده به طور ثابت     ی بƽا  ی افتƸدر   مبلغ

  ر Ƹهم امکان پذ   یکیبه صوƼت الکترون    wakanoon  تی لاƾم به ذکر است ثبت نام از سا  شودیکانون اخذ م

از سامانه املاک مبلغ    ۵۸۶باشد، دƼآمد حاصل از    یم   ی تومان م   Ʋ۲٫۹۳۰٫۰۰۰٫۰۰۰رونده اƼجاع شده 

 اشد. ب

استان و با استفاده    یشده از طƽف دادگستر   یفƽم طƽاح  یط  یکاƼشناس  یمکان  دیƲرونده ها بعد از باƾد

 . شود یداده م  لیو توسط کانون مهر امضا و اسکن شده و به ارباب Ƽجوع تحو  لیاز پاسخ استعلامات تکم

 

که هنگام ثبت نام Ʋرونده در محل    باشدیم  ریال   ۵۰۰۰٫۰۰۰هر Ʋرونده به طور ثابت     ی بƽا  ی افتƸدر   مبلغ

هم امکان    ی کیبه صوƼت الکترون   wakanoon.org  تی لاƾم به ذکر است ثبت نام از سا  شودیکانون اخذ م

  ی م   ریال  Ʋ۲٫۹۳۰٫۰۰۰٫۰۰۰رونده اƼجاع شده از سامانه املاک مبلغ   ۵۸۶باشد، دƼآمد حاصل از    ی م   رƸپذ

 باشد. 

 

 

 

   

                        



34صفحه:   

  دادسƽاي انƩظامي كانون

  

دادسƽای انƩظامی   ١٤٠١گƿاƼش عملکƽد سال   

های عملکƽدی شاخص  Ƽدیف   
شرح 

 عملکƽد 

١ 

 ورود شکایت 

گƽفتن ƲرƸنت از شکایات واƼد شده از طرƸق سیستم -  

تحویل دستی شکایات  -  

شماƼه گذاری و ثبت در دفتر و سیستم  -  

تشکیل Ʋرونده  -  

اƼسال پƭامک به شاکی و متشاکی از طرƸق سیستم جهت ابلاغ ثبت و ورود   -

 شکایت 

ƲرƸنت از سامانه پƭامکی اƼسال شده جهت ابلاغ ثبت و ورود شکایت  -  

تماس تلفنی با شاکیانی که شکایت شان به دƼستی در سیستم ثبت نشده   -

 است 

پƭگƭری مƽاحل Ʋرونده اƼسال لینک دادسƽای انƩظامی جهت  -  

٢١٤ 

٢ 

 دفاعیه کاƼشناسان 

گƽفتن ƲرƸنت از دفاعیات واƼد شده از طرƸق سیستم -  

شماƼه گذاری و ثبت در دفتر و سیستم  -  

تحویل دستی دفاعیات، شماƼه گذاری و  ثبت در دفتر و سیستم -  

٢٠٠ 

٣ 

 اعلام وضعیت Ʋرونده ها 

مدƽƸه ثبت اطلاعات Ʋرونده ها روی بƽگه هیئت   -  

اƼجاع Ʋرونده به جلسه هیئت مدƽƸه  -  

٢٠٤ 

٤ 

 Ʋرونده های Ƽد شده در هیئت مدƽƸه 

شماƼه گذاری و ثبت بƽگه های هیئت مدƽƸه در دفتر و سیستم  -  

اƼسال پƭامک به شاکیان جهت ابلاغ Ƽد شکایت از طرƸق سیستم  -  

تحویل اعتƽاض شاکیان نسبت به آƼاء هیئت مدƽƸه  -  

جهت ابلاغ ورود Ʋرونده به دادستانی انƩظامی اƼسال پƭامک  -  

١٤٠ 

٥ 

 Ʋرونده های اƼجاع شده به دادسƽا در جلسه هیئت مدƽƸه 

شماƼه گذاری و ثبت بƽگه های هیئت مدƽƸه در دفتر و سیستم  -  

اƼسال پƭامک به شاکیان جهت ابلاغ اƼجاع Ʋرونده به دادستانی  -  

جهت ابلاغ وارƸز هزƸنه کاƼشناسی  تماس تلفنی و اƼسال پƭامک به شاکیان  -

 جهت اƼجاع Ʋرونده به کاƼشناسان منƩخب دادسƽا

درƸافت فیش وارƸز هزƸنه -  

ابلاغ به کاƼشناسان منƩخب Ʋرونده جهت مطالعه و Ƽسیدگی  -  

١٣١ 

 ٧٠ جلسات دادسƽای انƩظامی کانون ٦



35صفحه:   

تعیƭن وقت توسط دادستان انƩظامی کانون  -  

معاونƭن دادستان انƩظامی کانونتعیƭن وقت توسط  -  

ابلاغ ƾمان جلسه به شاکی و متشاکی و هیئت کاƼشناسی منƩخب دادسƽا از   -

 طرƸق اƼسال پƭامک، 

آماده سازی مکان جلسه  -  

تارƸخ، ساعت، شماƼه Ʋرونده، نام اعضای شƽکت کننده در جلسات  ثبت -  

پذƽƸاƸی از اعضای جلسه -  

تایپ صوƼتجلسه  -  

٧ 

 قƽار منع تعقیب 

تایپ قƽار صادƼه  -  

تایƭد و امضا صادر شده توسط دادستان انƩظامی کانون -  

تایƭد و امضا صادر شده توسط معاونƭن دادستان انƩظامی کانون  -  

شماƼه گذاری در دفتر و سیستم -  

ابلاغ به شاکی و متشاکی از طرƸق اƼسال پستی و تحویل دستی  -  

١٢٨ 

٨ 

خواست قƽار کیفر   

تایپ قƽار صادƼه  -  

تایƭد و امضا صادر شده توسط دادستان انƩظامی کانون -  

تایƭد و امضا صادر شده توسط معاونƭن دادستان انƩظامی کانون  -  

شماƼه گذاری در دفتر و سیستم -  

ابلاغ به شاکی و متشاکی از طرƸق اƼسال پستی  -  

١٧ 

٩ 

 اعتƽاض به قƽار منع تعقیب 

اعتƽاض از سیستم و تحویل دستی ورود  -  

شماƼه گذاری و ثبت در دفتر و سیستم  -  

اƼجاع Ʋرونده به دادگاه انƩظامی کانون  -  

٥٥ 

١٠ 

 اƼجاع کاƼشناسی دادسƽای انƩظامی کانون 

وارƸز هزƸنه کاƼشناسی  -  

انƩخاب کاƼشناسان توسط دادستان و معاونƭن دادستان انƩظامی کانون  -  

-  Ƽجاع کاƼشناسی تایپ نامه ا  

شماƼه گذاری و ثبت در دفتر -  

ابلاغ به کاƼشناسان منƩخب از طرƸق تماس تلفنی  -  

تحویل Ʋرونده به کاƼشناسان منƩخب جهت مطالعه   -  

تحویل نظرƸه کاƼشناسان منƩخب، شماƼه گذاری و ثبت  -  

ابلاغ نظرƸه به شاکی و متشاکی از طرƸق پست  -  

Ʋرونده نسبت به نظرƸه و دƼخواست نظرƸه  ثبت اعتƽاض شاکی و یا متشاکی  -

 تکمیلی از کاƼشناسان منƩخب 

٦٢ 

١١ 

 اƼجاع دادیاری دادسƽای انƩظامی کانون 

انƩخاب دادیار توسط دادستان انƩظامی کانون  -  

انƩخاب دادیار توسط معاونƭن دادستان انƩظامی کانون -  

تایپ نامه دادیاری  -  

تائید و امضا توسط دادستان -  

٦٩ 
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شماƼه گذاری و ثبت در دفتر -  

ابلاغ به دادیار از طرƸق تماس تلفنی  -  

تحویل بƽگه مخصوص نوشتن نظرƸه دادیاری  -  

تحویل Ʋرونده به دادیار جهت مطالعه  -  

١٢ 

 Ʋرونده های دادگاه انƩظامی کانون 

شماƼه گذاری و ثبت در دفتر و سیستم  -  

تارƸخ ورود قƽار دادن در نوبت دادگاه بر اساس  -  

٨٢ 

١٣ 

 جلسات دادگاه انƩظامی 

تعیƭن وقت جلسه توسط Ƽئیس دادگاه -  

ابلاغ ƾمان جلسه به شاکی و متشاکی از طرƸق تماس تلفنی و اƼسال پƭامک  -  

انƩخاب عضو دادگاه توسط رƸاست کانون  -  

ابلاغ ƾمان جلسه دادگاه به عضو دادگاه از طرƸق تماس تلفنی  -  

مکان جلسه آماده سازی   -  

نوشتن صوƼتجلسه دادگاه -  

٧٧ 

١٤ 

 نامه اƼجاع کاƼشناسی دادگاه انƩظامی کانون 

وارƸز هزƸنه کاƼشناسی  -  

انƩخاب کاƼشناسان توسط Ƽئیس دادگاه انƩظامی کانون و رƸاست کانون  -  

تایپ نامه کاƼشناسی  -  

تایƭد و امضاء توسط Ƽئیس دادگاه انƩظامی کانون  -  

ثبت در دفترشماƼه گذاری و  -  

ابلاغ به کاƼشناسان منƩخب از طرƸق تماس تلفنی  -  

تحویل نظرƸه کاƼشناسان منƩخب، شماƼه گذاری و ثبت در دفتر -  

ابلاغ به شاکی و متشاکی از طرƸق اƼسال پستی  -  

ثبت اعتƽاض شاکی و یا متشاکی Ʋرونده نسبت به نظرƸه و دƼخواست نظرƸه   -

 تکمیلی از کاƼشناسان منƩخب 

 

١٥ 

 Ƽای دادگاه انƩظامی 

نوشتن Ƽای توسط Ƽئیس دادگاه انƩظامی کانون  -  

تایپ Ƽای دادگاه  -  

ƲرƸنت Ƽای  -  

تایƭد و امضا Ƽای توسط Ƽئیس دادگاه انƩظامی کانون  -  

امضا Ƽای توسط رƸاست کانون و عضو دادگاه  -  

شماƼه گذاری و ثبت در دفتر -  

مهرƾدن بƽگه های Ƽای  -  

شاکی و متشاکی از طرƸق اƼسال پستی ابلاغ Ƽای به   -  

 

١٦ 

 اعتƽاض به آƼاء دادگاه انƩظامی کانون 

تحویل نامه اعتƽاض به Ƽای دادگاه -  

شماƼه گذاری و ثبت در دفتر و سیستم  -  

٤٤ 

١٧ 

 اƼسال Ʋرونده به دادگاه تجدیدنظر انƩظامی کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری 

شماƼه گذاری بƽگه های Ʋرونده  -  

گƽفتن از صفحات Ʋرونده کƨی  -  

٤٩ 
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تایپ نامه اƼسال Ʋرونده  -  

امضا و تایƭد نامه توسط رƸاست کانون  -  

شماƼه گذاری و ثبت در دفتر و سیستم  -  

اƼسال از طرƸق پست  -  

١٨ 

 Ʋرونده های مƽجوعی از دادگاه تجدیدنظر انƩظامی کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری

سیستمشماƼه گذاری و ثبت آƼاء در دفتر و   -  

ابلاغ به شاکی و متشاکی از طرƸق اƼسال پستی  -  

 

١٩ 

 اعلام تخلف شعبات دادگاهها

ثبت و شماƼه گذاری در دفتر -  

ابلاغ به کاƼشناسان مربوطه از طرƸق تماس تلفنی و ایتا، -  

تحویل دفاعیه کاƼشناسان -  

شماƼه گذاری و ثبت در دفتر -  

اƼسال دفاعیه کاƼشناس به شعبه -  

١٥٣ 

٢٠ 

 Ʋرونده های مختومه 

ثبت در سیستم  -  

ƲرƸنت مƽاحل Ʋرونده  -  

بایگانی Ʋرونده در قسمت مربوطه  -  

١٩١ 

٢١ 

 ثبت نامه کان لم یکن کاƼشناسان در موƼد شکایات شعبه ها

تحویل نامه کان لم یکن از کاƼشناسان  -  

شماƼه گذاری  -  

ثبت در دفتر  -  

بایگانی در زونکن -  

١٦ 

٢٢ 

Ƽسیده از شعبات دادگاهها (کاƼشناس ما نمی باشد) شکایات   

شماƼه گذاری و ثبت در دفتر -  

تایپ نامه کاƼشناس ما نمی باشد  -  

امضاء توسط رƸاست کانون -  

شماƼه گذاری و ثبت نامه در دفتر و اƼسال از طرƸق پست به شعبه مربوطه  -  

٤٩ 

٢٣ 

 تحویل دفاعیه کاƼشناسان مربوط به شکایات شعبه ها 

ƲرƸنت  -  

شماƼه گذاری و ثبت در دفتر -  

تایپ نامه کانون  -  

امضاء توسط رƸاست کانون -  

اƼسال دفاعیه همƽاه با نامه کانون  به شعبه مربوطه از طرƸق پست  -  

١٤١ 

٢٤ 
اƼتباط با شوƼای عالی کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری در موƼد Ʋرونده های اƼسالی  

 از تماس تلفنی و اƼسال نامه
 ٭

٢٥ 

 مکاتبات و مƽاسلات 

شعبات دادگاهها  -  

   شوƼای عالی کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری -

کاƼشناسان  -  

اشخاص حقیقی و حقوقی  -  

١٠٢٩ 



38صفحه:   

  ) ١٤٠١گƿاƼش واحد دادسƽا و دادگاه انƩظامی ( سال 

  تعداد Ʋرونده   عملکƽد  Ƽدیف 

 214 ورود شکایت  1

 Ʋ 131رونده های واƼده به دادسƽای انƩظامی  2

 Ʋ 128رونده های قƽار منع تعقیب  3

 Ʋ 17رونده های قƽار کیفر خواست  4

 Ʋ 77رونده های Ƽسیدگی شده در دادگاه انƩظامی  5

 Ʋ 49رونده های اƼسالی به دادگاه تجدید نظر شوƼای عالی  6

 Ʋ 191رونده های مختومه  7

  

  ١٤٠١محکومیت های سال گƿاƼش  

 Ƽدیف  شرح تعداد

  ۱ بƽائت  ١١

 ٢ توبƭخ  ١٠

 ٣ محرومیت از امر کاƼشناسی  ٨

 ٤  محدودیت اختیاƼات فنی کاƼشناس  ٢
 

  ١٤٠١سال  ي كاƼشناسيƼشته هاشكايات بتفكيك گƿاƼش تفکیکی  

 Ƽدیف  شرح تعداد

 Ƽ ۱اه و ساختمان  ٥٤

 ٢ کشاورزی و منابع طبیعی  ٥٥

 ٣ امور ثبتی  ١٤

 ٤ تشخیص اصالت خط، امضاء و اثر انگشت  ١٨

 ٥ حسابداری و حسابƽسی  ١٦

 ٦ امور وسایط نقلیه موتوری ƾمینی  ٢٢

 ٧ مهندسی آب  ٣

 ٨ دامƨروری و دامƿƨشکی  ١

 ٩ تعیƭن نفقه ١٠

 ١٠ نقشه بƽداری و اطلاعات مکانی  ٣

 ١١ کامپƭوتر وفن آوری اطلاعات   ١

 ١٢ حوادث ناشی از کار  ٢

 ١٣ آبزƸان و شیلات   ١

 ١٤ معادن  ٣

 ١٥ برق، ماشƭن و تاسیسات کاƼخانجات  ٤

 ١٦ معماری داخلی و تƿئینات  ٢

 ١٧ لواƾم خانگی و اداری  ١

 ١٨ امور ورƾشی  ٢

 ١٩ برق، الکترونیک و مخابƽات   ٢
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  ١٤٠١ت سال ا شکایگƿاƼش تفکیکی نوع 

 Ƽدیف  شرح تعداد

 ۱ گƿاƼش خلاف واقع  ١٧٠

 ٢ اظهار نظر خارج از صلاحیت  ٩

 ٣ تاخƭر در اƼائه نظرƸه کاƼشناسی  ٤

 ٤ گƿاƼش غƭرواقعی و بدون مستند  ٣

 ٥ عدم صداقت کاƼشناس  ٣

 ٦ مسامحه و سهل انگاری  ١٠

 ٧ سوء Ƽفتار و اعمال خلاف شئونات اخلاقي  ٤

 ٨ نقض سوگند و تعهد و عدم Ƽعايت بي طƽفي و اقدام غƭر قانوني   ٢

 ٩ تبانی  ٢

 ١٠ اخذ وجه ماƾاد بƽتعƽفه دستمƿد کاƼشناسي  ٢

 ١١ تناقض گوƸي در مندƼجات گƿاƼش  ٣

 ١٢ اظهاƼنظر جانبداƼانه و مغƽضانه ٢

 

 

  ١٤٠١گƿاƼش شکایات واصله سال 

 Ƽدیف  شرح تعداد

اشخاص حقیقی شکایات واصله از  ٢١٤  ۱ 

 ۲ شکایات واصله از شعبات دادگاهها ١٥٣
 

 

  ۴۸كميسƭون ماده 
Ƹسیکم ناƭابر ماده  ونƽآ ۴۸بƭا  نیƽینامه اجƸ   سمƼ شناسانƼر  یدادگستر  یقانون کاƸبا اهداف ز

 : تشكيل گƽديده است 

 تقا نانیاطمƼفه ا  تیفیک یاز اƽشناسان کانون یخدمات حƼکا 

  شناس  یدر روش ها یهماهنگƼی کا 

 شناس  تیفیکƼش کاƼاƿی گ 

 پƭشگ ƭ گار با شئون اسلام یرƾفتار ناساƼ ی از 

 عاƼ ات قانون ت یدقت درƼآئ  ،یمقرƭالعمل ها نƼائ ینامه ها و دستوƽو ضوابط نظام نامه    یاج

 ی عال یشوƼا  یبیو تصو ین یتدو یها

 فه اƽت بر کار حƼسم ینظاƼ شناسانƼعضو کانون    یکا  
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  زƸر ميباشند: اعضاي كميسƭون بشرح 

 آقای امƭر سقƽاط نظمی   Ƽئیس کمیسƭون 

 آقای محمدƼضا جداری شƭروانی   نائیب Ƽئیس کمیسƭون

 خانم رویا تموزی    دادستان 

  آقای سجاد نیکƿاد     دبƭر

 

 :  ۴۸ماده   ون ƭسیاƼجاع شده به کم یبه Ʋرونده ها  ی دگیروند Ƽس

  درƸینامه کتب افت Ʃض به نƽجع معتƽشناس  جهیاز مƼس  ،یکاƼمجدد نظر   یدر خصوص برƸه  

   یکاƼشناس 

  عضو متغ توسطƭر ( شته مربوطهƼ حسب بر ) 

 ئƼ سیکم سیمطالعه نامه توسطƭس  ۴۸ماده   ونƼشناس معتمد جهت برƼخاب کاƩنظر  یو انƸ ه  

 مربوطه 

 خواست مطرح شده در کمƼسیابلاغ دƭتوسط دب ۴۸ماده    ونƭبه  ۴۸ماده  سون یکم ر

 ون ƭسیکم استƸکاƼشناس منƩخب ر 

  درƸافت Ʃس جهینƼشناس کم ی برƼسیکاƭ بدون ذکر نام و مشخصات و استفاده از   ۴۸ماده  ون)

 است)  ده یبه کاƼشناس منƩخب ابلاغ گƽد ینامه ا ی ط سونیکم  رƭکد محƽمانه که توسط دب

  با توجه به نظرƸشناس کم هƼسیکاƭت وجود ا۴۸ماده  ونƼدر صو ، Ƹاداتƽ از  ی احتمال ،

  ۴۸. که کاƼشناس موظف هست ظƽف شودیم  یدƼخواست گƿاƼش اصلاح هیکاƼشناس اول

 بدهد.  لیتحو ۴۸ماده  ون ƭسیکم رƭساعت گƿاƼش اصلاح شده Ƽا به دب

  ارƿگƽسیکم اتیه یجلسه با اعضا یبƭهیو ته  ۴۸ماده    ون Ʃسال نƼتجلسه و اƼجلسه به   جهی صو

  همƽاه گƿاƼش اصلاح شده به مƽجع دƼخواست کننده.

 ١٤٠١در سال    ٤٨آمار Ʋرونده های اƼجاع شده به کمیسƭون ماده  

 2 فروƼدƸن  1

 1 اƼدیبهشت 2

 2 شهرƸور  3

 2 مهر 4

 1 آبان 5

 1 آذر 6

 1 دی 7

 1 بهمن 8

 3 اسفند 9

 14 جمع  
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  داوری کانون کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری مƽکز 
مƽکز داوری کانون کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری پس از تصویب اساسنامه و قواعد داوری از تارƸخ  

شروع به کار کƽده است و در Ƽاستای اجƽای آیƭن نامه نحوه اƼائه خدمات مƽکز داوری    ۲۹/۱۱/۱۳۹۶

و داƼای سه Ƽکن رƸاست، دبƭر کل و داوƼان   (آیƭن داوری داخلی و بƭن المللی) تشکیل گشته است 

  می باشد. 

  

  اƼکان مƽکز داوری کانون کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری: 

  جناب آقای سقƽاط نظمی به عنوان رƸیس مƽکز داوری کانون کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری 

  دادگستریجناب آقای کامƽان مویدی فر دبƭر کل مƽکز داوری کانون کاƼشناسان Ƽسمی 

  

  موضوع فعالیت اƸن مƽکز عباƼت است از : 

 حل و فصل اختلافات تجاری اعم از داخلی و بƭن الملی از طرƸق داوری

 حل و فصل اختلافات اشخاص حقیقی و حقوقی 

 

 فعالیت ها و اهداف مƽکز داوری کانون کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری: 

  فته داوری باƽشƭه های مقدماتی و پƼاری دوƿگƽجسته داوریبƽری از اساتید بƭه گƽبه 

  ه های داوری کانونƼکت کنندگان در دوƽای شƽروانه داوری بƲ صدور گواهینامه و 

  ن تخصص داوریƭاجع قضائی با تعیƽای گواهینامه به مƼش دیده و داƾان آموƼفی داوƽمع 

 ج نهاد داوری ساƸتمانهای تخصصی املاک در خصوص تروƼمانی  مکاتبه با اتحادیه ها و دپاƾ

 کانون کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری

 ط داوری بوده اندƽای شƼجاعی به کانون که داƼرونده های اƲ انجام داوری در خصوص 

  اجع قضائی به عنوانƽشناسانی که از سوی مƼائه خدمات حقوقی در خصوص کاƼه و اƼمشاو

 داور انƩخاب شده اند. 

 ان داوری در خصوص گنجانƼش همکاƾسانی و آموƼ ای حل و فصل   اطلاعƽط داوری بƽدن ش

 اختلافات قƽاƼدادی 

   ای اشخاص حقیقی و حقوقیƽشناسان بƼکز داوری کانون کاƽار و تداوم شناساندن مƽاستم

با تاکید بر پایƭن بودن هزƸنه های داوری، تخصصی و لاƾم الاجƽا بودن آƼاء صادƼه از مƽکز  

 ی کانون  داوری ومحƽمانه بودن و سƽعت در Ƽسیدگی داوری ساƾمان

   شناسان نقش مهمی در نهادینه نمودنƼان و اینکه تک تک کاƼسانی به همکاƼ تداوم اطلاع

قƽاƼدادهای   و  معاملات  در  داوری  شƽط  قید  با  توانند  می  و  داشته  کانون  داوری  مƽکز 

 منعقده در تروƸج  نهاد داوری نقش اساسی داشته اند.

 

  دفتر مƽکزی داوری کانون: 

 کز داوری کاƽنون موظف است کلیه تسهیلات،خدمات، کلیه هماهنگی های اداری و دفتر م

دفتری مربوط به داوری ها Ƽا بƽای انجام صحƭح فƽآیند داوری مطابق قانون و نƭز آیƭن نامه  

 داوری در اختیار داوƼان، کاƼشناسان، اصحاب دعوی، وکلا و نمایندگان ایشان قƽار دهد

 افت و مبادله و ابلاغ دادخواست داƸای داوری و  درƼ ز ابلاغƭح و نƸوری، دفاعیه و تبادل لوا

 کلیه مکاتبات داوƼان با اصحاب دعوی بر عهده دفتر مƽکز داوری می باشد. 
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  تعداد داوƼان کانون کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری 

  تعداد  دسته بندي 

  ۴۶۴  کانون كاƼشناس 

  ۴۴  كاƼشناس مƽكز 

  ۲۵۹  داور عمومی 

 

  

  کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری در شهƽستانها داوƼان متخصص کانون 

  تعداد  شهƽستان 

  ۳۰۴  ارومیه

  ۷  نقده

  ۳۵  مهاباد 

  ۶  ماکو 

  ۸  سلماس 

  ۳۳  خوی 

  ۵  تکاب 

  ۱۰  پƽƭانشهر 

  ۱  پلدشت 

  ۱۸  بوکان

  ۲۵  میاندوآب 

  ۲  شاهیندژ 

  ۱  چایƨاƼه 

  ۴  سƽدشت 

  ۱  قƽه ضیاالدƸن

  

          

  گƿاƼش داوƼان به تفکیک Ƽشته ها 

  

 تعداد Ƽشته

  ١٦٧  Ƽاه و ساختمان 

  ٧٤  کشاورزی و منابع طبیعی 

  ٣٩  برق ماشƭن و تاسیسات کاƼخانجات 

  ١٠  معماری و تƿئینات داخلی 

  ٧  مهندسی آب 

  ١٣  تاسیسات ساختمانی 

  ٩  گاز و گاز Ƽسانی 

  ٧  معادن و ƾمƭن شناسی 

  ٣  ) IT-ICTکامپƭوتر(Ƽایانه) و فناوری اطلاعات( 
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  ٣٧  حسابداری و حسابƽسی 

  ٥١  تعیƭن نفقه

  ١  امور حمل و نقل (تƽابری) 

  ٤٤  امور وسائط نقلیه موتوری ƾمینی 

  ١٢  لواƾم خانگی و اداری 

  ٦  دامƨروری و دامƿƨشکی و امور دامی 

  ١٥  امور ثبتی 

  ٤  امور بازƼگانی 

  ٦  گذاری Ʋولی و اعتباریامور سƽمایه 

  ١٢  حوادث ناشی از کار 

  ١  کامƨوزƸت) -سƽامیک- مواد (شامک فلƿات

  ١  ساعت و جواهƽات 

  ٥  تشخیص اصالت خط و امضا 

  ١  چاپ و چاپخانه 

  ٥  بیمه

  ٢  مواد غذاƸی و مسمومیتهای ناشی از آن 

  ٣  بƽنامه رƸزی شهری 

  ١  تجهƿƭات ƿƲشکی 

  ١  اƽƸانگƽدی 

  ١  محیط زƸست 

  ١  داروسازی و سم شناسی 

  ٢  صناƸع چوب 

  

  

  دفاتر نمایندگی 

 دفتر نمایندگی شهƽستان خوی 
 Ƽدیف  شاخص عملکƽد  

شروع همکاری دفتر نمایندگی شهƽستان خوی با شهƽداری محتƽم شهر قƽه   

وتملک و   ١٠١ضیاالدƸن در خصوص انƩخاب کاƼشناس Ƽسمی اعم از ماده 

هماهنگی در موƼد اƼجاعات صوƼت گƽفته از  فروش و ساƸر خدمات و برƼسی و 

  و انجام توافقات لاƾم ١٠١و ماده ١٠٠کمیسƭون های ماده

١ 

همکاری با کانون محتƽم استان در بƽگƿاری کلاس اموƾشی تفسƭر عکسهای   

هواƸی و ماهواƼه ای و اجƽای کلاس مربوطه در دفتر نمایندگی خوی روƾهای  

 پنجشنبه هر هفته

٢ 

جلسه شهƽدار و اعضاء شوƼای شهر دƸزج دƸز و بحث و برƼسی  شƽکت در   

 دƼخصوص اƼجاعات صوƼت گƽفت و مواƼد مربوطه 

٣ 
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فعالیت همکاƼان اداری و مالی دفتر نمایندگی در موƼد جلسه ی مجمع   

عمومی عادی سالیانه نوبت اول و تماس های متعدد و مکرر تلفنی با  

هت شƽکت در مجمع و همچنƭن کاƼشناسان مربوطه ، آموƾش و دƼخواست ج

پƭام Ƽسانی و فعالیت در فضای مجازی و دعوت کلیه کاƼشناسان طبق لیست  

 اƼسالی جهت شƽکت در مجمع عمومی عادی سالیانه 

٤ 

نصب و Ƽاه اندازی بƽنامه مربوط به شƽکت در مجمع و آموƾش حضوری تعدادی   

 زƸادی از کاƼشناسان در محل دفتر نمایندگی خوی 

٥ 

تماس تلفنی با ساƾمان بازƼسی استان آذربایجان غربی  و شهƽدار محتƽم شهر   

سلماس  و پƭگƭری نامه ی مربوط به ساƾمان بازƼسی در خصوص اینکه آن  

وتملک و فروش   ١٠١شهƽداری محتƽم به خدمات کاƼشناس Ƽسمی اعم از ماده 

استان   و ساƸر خدمات با دفتر نمایندگی کانون کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری

 آذربایجانغربی در شهƽستان خوی مکاتبه فƽمایند 

٦ 

دیدار با رƸاست محتƽم دادگستری و دادستان محتƽم شهƽستان خوی و   

دادگاه عمومی   ٣و   ٢همچنƭن رƸاست محتƽم دادگستری و روسای شعبات  

حقوقی شهƽستان پلدشت و تبرƸک سال جدید ، مذاکƽه دƼخصوص مسائل  

کاƼشناسی ، اموƼات مربوطه و تقاضاءجهت استفاده از کاƼشناسان  مربوط به 

 کانون و همچنƭن کاƼشناسان Ƽسمی بومی 

٧ 

فعالیت رƸاست و همکار اداری و مالی دفتر نمایندگی در خصوص تمهیدات   

لاƾم جهت بƽگƿاری هرچه باشکوه تر و طبق مقرƼات تعیƭن شده پنجمƭن دوƼه  

ر یک صندوق اخذ Ƽای در شهƽستان خوی و Ƽای  انƩخابات شوƼای عالی و استقƽا

 گƭری از کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری در سطح شمال استان 

٨ 

ملاقات با رƸاست محتƽم دادگستری  و دادستان محتƽم شهƽستان خوی و   

 برƼسی اموƼات مربوطه و باƾدید ایشان از روند بƽگƿاری انƩخابات 

٩ 

رƸاست محتƽم کانون استان و همکاƼان  بƽگƿاری جلسه هم اندیشی با حضور  

ستادی در دفتر نمایندگی شهƽستان خوی و سخنƽانی رƸاست محتƽم ،اƼائه  

عملکƽد و نقطه نظƽات از طƽف روسای واحدهای ستادی و ƽƲسش و پاسخ از  

 طƽف کاƼشناسان اƸن شهƽستان 

١٠ 

 ١١ به همکاƼان کاƼشناس حوƾه قضائی اƸن شهƽستان  ١٤٠١توزƸع سرƼسید      

جهت Ƽفاه حال کاƼشناسان محتƽم و اƼسال نامه های اƼجاع کار به کاƼشناسان   

با استفاده از فضای مجازی لذا با دƼخواست دفتر نمایندگی وموافقت رƸاست  

 محتƽم کانون استان یک دستگاه گوشی تلفن همƽاه خرƸداری گƽدید 

١٢ 

درƼاستای دستوƼات صادƼه و بƽای انجام خدمات Ƽفاهی بƽای کاƼشناسان   

محتƽم با مدƽƸان استخƽهای شنا دƼشهƽستان خوی مذاکƽه و با دواستخر  

شهیدکبƭری و کاƼگƽان توافق و هماهنگی بعمل آمد وسپس بلیط استخƽتهیه 

ود  و به کاƼشناسان تحویل گƽدید تا اƾاستخƽهای فوق در ƾمان های دلخواه خ 

استفاده نمایند و دفتر نمایندگی درƲایان هر ماه بلیط های استفاده شده Ƽا  

 تحویل و هزƸنه مربوطه Ƽا به مجتمع Ƽفاهی مربوطه ƽƲداخت خواهد نمود 

١٣ 

دیدار با شهƽدار محتƽم،رƸاست محتƽم اداƼه صنعت و معدن و تجاƼت ،رƸاست   

حکومتی اƸن  محتƽم بانک Ƽفاه شعبه مƽکزی،رƸاست محتƽم تعزƽƸات  

 شهƽستان و بحث و برƼسی در خصوص اƼجاعات کار و مسائل مشتƽک 

١٤ 
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دیدار و ملاقات با نماینده شهƽستان خوی در مجلس شوƼای اسلامی جناب   

آقای دکتر نجف ƾاده و بحث و برƼسی در خصوص اموƼات مربوط به کانون  

نسبت به حساسیت  کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری ،در اƸن ملاقات آقای دکتر 

و خطƭر بودن وظایف کانون اذعان و نظر مثبت خود Ƽا از عملکƽد کانون اعلام  

نمودند و قول دادند در سفƽهای آینده از دفتر کانون در شهƽستان خوی  

 باƾدید و از نƿدیک با اموƼات مربوطه آشنا شوند 

١٥ 

دل نظر  دیدار با مدƸرƸت محتƽم جهادکشاورزی شهƽستان خوی و بحث و تبا 

 دƼخصوص اƼجاعات صوƼت گƽفته و روند اموƼات مربوطه

١٦ 

بƽگƿاری ششمƭن دوƼه انƩخابات اƼکان کانون کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری   

استان آذربایجان غربی و همکاری، همکاƼان اƸن دفتر جهت هرچه باشکوه  

 بƽگƿار شدن انƩخابات فوق 

١٧ 

شهƽداری شهر خوی و برƼسی و  تشکیل جلسه با مدƸرƸت محتƽم منطقه یک   

و   ١٠٠هماهنگی در موƼد اƼجاعات صوƼت گƽفته از کمیسƭون های ماده

 ١٠١ماده

١٨ 

تشکیل جلسه با مسئول محتƽم واحد سƽمایه گذاری شهƽداری شهر خوی و   

برƼسی و مذاکƽه دƼخصوص طرح های مدنظر و استفاده از خدمات کاƼشناس  

 Ƽسمی دادگستری 

١٩ 

فعالیت همکاƼان اداری جهت تماس با کاƼشناسان حوƾه ی قضائی  همکاری و   

 شهƽستان خوی  و هماهنگی بƽای انƩخابات هیأت Ƽئیسه اƸن دفتر نمایندگی 

٢٠ 

 ٢١ نصب و Ƽاه اندازی دوربƭن مداربسته به دفتر نمایندگی خوی  

نسخه سرƼسید به روسای شعبات و مدƽƸان دفاتر دادگاه   ٤٢توزƸع تعداد  

 نسخه سرƼسید به شهƽدار و همکاƼان  ١٢شهƽستان خوی و حومه، توزƸع های 

٢٢ 

دیدار با رƸاست محتƽم دادگستری شهƽستان خوی وپلدشت و تبرƸک سال   

جدید ، مذاکƽه دƼخصوص مسائل مربوط به کاƼشناسی ، اموƼات مربوطه و  

تقاضاءجهت استفاده از کاƼشناسان کانون و همچنƭن کاƼشناسان Ƽسمی  

 و تحویل سرƼسید جهت توزƸع بƭن روسای شعباتبومی 

٢٣ 

 ٢٤ پاسخگوƸی و ƼاهنماƸی تلفنی و حضوری کاƼشناسان و ارباب Ƽجوع  

جمع آوری اسناد و مداƼک مثبته ƽƲداختی و پƭوست به فƽم تنخواه واƼسال   

مداƼک به کانون استان جهت اطلاع و منظور نمودن هزƸنه های انجام شده  

 کانون کاƼشناسان دفتر نمایندگی شهƽستان خوی در حسابهای 

٢٥ 

درƸافت و اƼسال مداƼک تمدید Ʋروانه همکاƼان به استان ودر صوƼت لزوم درج   

 افƿایش صلاحیت در Ʋروانه های کاƼشناسی 

٢٦ 

بهƽه گƭری از امکانات فضای مجازی به منظور اƼتباط بƭن دفتر نمایندگی     

استان آذربایجان غربی در شهƽستان  کانون کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری 

خوی و کاƼشناسان و اƼسال پƭامک هاƸی مبنی بر آخرƸن تغیƽƭات درƸافت و  

 ... ƽƲداخت فیش های کاƼشناسی و

٢٧ 

ثبت و اƼسال فیش های کاƼشناسی در ƾمان تعیƭن شده از طƽف کانون مƽکز  فقƽه   ٨٧٠٣

 استان 

٢٨ 

 ٢٩  هیئت Ƽئیسه تعداد جلسات بƽگƿار شده توسط   فقƽه ٤
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(صوƼتجلسه اول:برƼسی و ابƽاز Ƽضایت از نحوه ی بƽگƿاری انƩخابات شوƼای عالی  

و همچنƭن جلسه هم اندیشی با رƸاست محتƽم کانون استان،بƽنامه رƸزی بƽای  

  اموƼات Ƽفاهی کاƼشناسان و هماهنگی و اجاƼه استخر. 

صوƼتجلسه دوم:طبق دƼخواست کاƼشناسان و تصویب هیأت Ƽئیسه و  

وافقت رƸاست محتƽم کانون استان یک واحد اداری دیگر در مجاوƼت واحد  م

  قبلی خرƸداری و تحویل گƽدید.

صوƼتجلسه سوم:انƩخابات هیأت Ƽئیسه بشرح آقای مهندس دƼستی بعنوان  

Ƽئیس،آقای مهندس آقاسی بعنوان نائب Ƽئیس،آقای مهندس ƲوƼسحاب  

  بعنوان منشی و عضو هیأت Ƽئیسه انƩخاب گƽدید. 

وƼتجلسه چهاƼم:همکاری و هماهنگی با مقامات شهƽداری و تعامل و  ص 

تاکید بر خدمات روان و شناور به کاƼشناسان  -بروزƼسانی اƼجاعات صوƼت گƽفته

  اعم از درƸافت و ثبت فیش های کاƼشناسی و اƼجاعات مربوطه) 

 

 ٣٠ اƼجاع کار کاƼشناسی  فقƽه   ١٧٠٣

کاƼشناسی جهت وارƸز حق الƿحمه به حساب کاƼشناسان از مƽکز  اƼسال گƿاƼش  فقƽه   ١٧٣٢

 استان 

٣١ 

 ٣٢ ورود و خروج مکاتبات دفتر نمایندگی    فقƽه  ٢١١٩

 ٣٣ درƸافت و ثبت فیش عودتی/ƽƲداخت به کاƼشناسان ساƸر استان ها  فقƽه  ١٥٨

دادگستری و  اƼسال فیش های سه بƽگی به شعب شوƼاهای حل اختلاف ،  فقƽه  ٧٧١٩

دادسƽای شهƽستان خوی وهمچنƭن شهƽداری و ساƸر اƼگان های دولتی  

 شهƽستان 

٣٤ 

درƸافت  فیش های وارƸز کاƼت به کاƼت و پایا به حساب کانون کاƼشناسان و   فقƽه  ١٣١

 اƼسال به کانون استان جهت ثبت و وارƸز وجه 

٣٥ 

  

  

  دفتر نمایندگی شهƽستان مهاباد 
  عملکƽدی شاخص   موضوع    Ƽدیف 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

تعداد جلسات هیئت مدƽƸه دفتر نمایندگی مهاباد خلاصه دستور و  

  صوƼتجلسات  : 

 

  جلسه اول :   

تصمیمات اتخاذی در Ƽابطه با آقای امƭر دانش پایه مبنی بر   - 

 اƼجاع کار به ایشان فقط با انƩخاب در هیئت های سه نفƽه 

علی الحساب حق الƿحمه  تصمیمات در Ƽابطه با درƸافتی های  - 

کاƼشناسان در Ʋرونده های استحکام بنا به مقدار حداقل 

 ریال ٥٫٠٠٠٫٠٠٠
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١  

تاسیس و برƲاƸی اتاق داوری در دفتر نمایندگی مهاباد و   - 

 نصب تابلو سر دری 

 

  جلسه دوم :   

  

پƭشنهاد در Ƽابطه با خرƸد واحد ساختمانی جدید جهت   - 

  افƿایش توسعه و فضای کاری

آمادگی  اعضاء و ƽƲسنل جهت شƽکت در مجمع عمومی و   - 

با حضور حداکثری کاƼشناسان جنوب  ١٤٠٠عادی سالیانه 

 استان 

برƼسی نحوه اƼتباط و تعامل و مکاتبات اداری با اƼگانهای  - 

 هیئت مدƽƸه مربوطه شهƽستان توسط اعضاء 

  

  جلسه سوم : 

تصمیمات اتخاذی در Ƽابطه با کاƼشناس آقای مهندس حسن   - 

حاتمی کاƼشناس Ƽشته Ƽاه و ساختمان  با موضوع تأیƭد  

انƩقال حوƾه قضائی از مهاباد  به ارومیه و نحوه اƼجاع  کار به  

 ایشان

جلسه هم اندیشی و تصمیمات اداری و بƽنامه رƸزی و   - 

مƽاسم دیدار رƸاست و ƽƲسنل محتƽم    هماهنگی جهت بƽگƿاری

کانون کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری استان با  کاƼشناسان  

 مهاباد 

 

  جلسه چهاƼم : 

برƼسی صلاحیت های موƼد نظر جهت اخذ توسط کاƼشناسان   - 

  Ƽاه و ساختمان ، مانند: 

. برƼسی و اظهار نظر در خصوص طرح های جامع و تفصیلی ١

 شهری و امور مربوط به شهƽسازی 

. تصمیمات در Ƽابطه با امور Ƽاهها و باندهای فرودگاهی و  ٢

 دستƽسی های بƭن شهری 

طی تصمیمات اتخاذی در جلسه دوم و هماهنگی آقای         -     

  مهندس بهƿاد دهستانی در 

Ƽابطه با نشست و بƽگƿاری جلسات  با مدƽƸان و مسئولان اقدام             

  به اƼسال و نشست 

دƸر جهاد کشاورزی ، شهƽداری مهاباد ، شهƽداری گوک تپه ،  با م            

  تعزƽƸات حکومتی  

  ، رƸاست دادگستری و Ƽئیس پست بانک شعبه مƽکزی نمودند.              

  

  جلسه  ٨
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  جلسه پنجم :

برƼسی و نحوه عملکƽد کاری دفتر نمایندگی و تعامل و   - 

بƽگƿاری  همکاری و همفکری  با ساƸر دفاتر نمایندگی استان و 

جلسه با رƸاست محتƽم دفتر نمایندگی میاندوآب و خوی جهت  

 پƭشبƽد اهداف در سال کاری پƭش رو 

برƼسی تصمیمات اتخاذی پƭرو بƽگƿاری جلسه دیدار با رƸاست   - 

 محتƽم کانون استان 

برƼسی موضوع بهƽه مندی همکاƼان کاƼشناس از خدمات اƼائه   - 

کاƼشناسان مانند هتل یا شده Ƽفاهی ورƾشی از طƽف کانون 

اقامت گاههای مستقر در شهر های شمالی کشور ، استخر و  

 ... 

 

  جلسه ششم :  

برƼس دƼخواست های کاƼشناسان با موضوع مƽخصی های  - 

یکساله ،سه ماهه، افƿایش صلاحیت ، و اƼسال آن جهت تأیƭد  

 نهاƸی توسط رƸاست محتƽم هیئت مدƽƸه و درج در سیستم

 

  جلسه هفتم :   

ƭرو دستوƼات و تصمیمات صادر شده با موضوع تحویل پ - 

دستگاههای Ʋوز به دفاتر خدمات قضائی جهت ƽƲداخت های  

حق الƿحمه کاƼشناسی از طرƸق سامانه یکپارچه و بƽگƿاری 

 جلسه نشست با مدƽƸان اƸن دفاتر 

برƼسی عملکر تعدادی از کاƼشناسان Ƽشته Ƽاه و ساختمان با   - 

 ƾ جاعی  توجه به دوری مسافت محلƼشناسی های اƼندگی و کا

در مهاباد در Ƽابطه با حق الƿحمه کاƼشناسی و هزƸنه های 

 درƸافتی ایاب و ذهاب 

  

  جلسه هشتم: 

معƽفی کاƼشناسان جدیدالورود Ƽشته های کم کاƼکƽد و موƼد   - 

نیاز دادگستری شهƽستان و محاکم قضائی جهت اƼجاع کار به  

 آنها

محتƽم اداƼه مسکن    نشست رƸاست دفتر نمایندگی با رƸاست - 

و شهƽسازی و اداƼه تعاون ،کار و Ƽفاه اجتماعی با موضوع  

تعامل بƭن دو اƼگان و نحوه اƼجاعات پƭرو دستور صادƼه از  

  سوی رƸاست محتƽم کانون استان 
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 شاخص عملکƽدی  موضوع   Ƽدیف 

موƼد  ٢١ دیدار Ƽئیس دفتر نمایندگی با مسئولƭن  ١  

فقƽه  ٣٠٠٠ توزƸع فیش های کاƼشناسی به مƽاجع قضائی  ٢  

فقƽه  ٩٩٤ تعداد فیش های درƸافتی از کاƼشناسان ( دادگاهها ، دادسƽا و ...) ٣  

فقƽه  ١٤٧ تعداد فیش های وارƸز به حساب قوه که درƸافت و اƼسال شده اند  ٤  

تعداد دفعات و Ƽسید های ƽƲداختی دستمƿد کاƼشاسی در دفتر   ٥

 نمایندگی 

فقƽه   ١٣٢٨  

گƿاƼش  ٧٠٥ تعداد گƿاƼشات تحویلی در Ƽابطه با Ʋرونده های اƼجاعی  ٦  

فقƽه  ١٤٥٠ نامه های ابلاغی و اƼسال شده ٧  

فقƽه  ١٧٨٨ نامه های درƸافت شده  ٨  

موƼد اƼجاع  ٧٣٨ مجموع اƼجاع کار مستند و آنلاƸن با کانون مƽکز استان ( کل سال)  ٩  

کاƼشناس تک نفƽه اƼجاع کار به  ١٠ موƼد  ٥٧٥   

موƼد   ١٦٢ اƼجاع کار به هیئت سه نفƽه  ١١  

نفƽه  ٨اƼجاع کار به هیئت   ١٢ موƼد  ١   

موƼد   ٢٢ اƼسال دƼخواست افƿایش صلاحیت  ١٣  

موƼد   ٦٠٥ دƼخواست معƽفی کاƼشناس شهƽداری مهاباد  ١٤  

موƼد   ٦٢ دƼخواست معƽفی کاƼشناس شهƽداری گوک تپه  ١٥  

موƼد  ٢٥ دƼخواست معƽفی کاƼشناس اشخاص حقیقی  ١٦  

موƼد  ٢ دƼخواست معƽفی کاƼشناس منابع طبیعی مهاباد  ١٧  

موƼد  ٢ دƼخواست معƽفی کاƼشناس بانک Ƽفاه سƽدشت  ١٨  

موƼد  ١٥ دƼخواست معƽفی کاƼشناس پست بانک شعبه مƽکزی مهاباد  ١٩  

موƼد  ١٤ دƼخواست معƽفی کاƼشناس جهاد کشاورزی مهاباد  ٢٠  

موƼد  ١ دƼخواست معƽفی کاƼشناس دهیاری Ƹوسفکند  ٢١  

موƼد  ١ دƼخواست معƽفی کاƼشناس صنعت و معدن مهاباد  ٢٢  

موƼد  ٣ دƼخواست معƽفی کاƼشناس بهزƸستی مهاباد  ٢٣  

موƼد  ٣ دƼخواست معƽفی کاƼشناس دانشگاه آƾاد اسلامی واحد مهاباد  ٢٤  

فاضلاب مهاباددƼخواست معƽفی کاƼشناس شƽکت آب و   ٢٥ موƼد  ١   

موƼد  ٢ دƼخواست معƽفی کاƼشناس تعاون روستاƸی مهاباد  ٢٦  

موƼد  ١ دƼخواست معƽفی کاƼشناس تعاونی فƽهنگیان مهاباد ٢٧  

موƼد  ١ دƼخواست معƽفی کاƼشناس شƽکت های خصوصی مهاباد ٢٨  

موƼد   ٢٢ اƼسال پƭام Ƽسان تلگƽام  ٢٩  

مدƽƸه دفتر نمایندگی تعداد جلسات و نشست هیئت  ٣٠ جلسه  ٨   
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  دفتر نمایدگی میاندوآب

 شاخص های عملکƽد  شرح عملکƽد  Ƽدیف 

Ƽسمی   ١ کاƼشناسان  به  کار  اƼجاع 

 دادگستری

دفتر    ٣٩٢ -  طرƸق  از  اƼجاع  صوƼت  به  موƼد 

  نمایندگی 

تعداد فیش های درƸافتی از  2

 کاƼشناسان کانون  

دستمƿد    ١٬٩٤٩ -  بانکی  فیش  کاƼشناسی  فقƽه 

مالی   امور  تحویل  و  سند  ثبت  همگی  درƸافت، 

  گƽدیده اند 

تعداد گƿاƼش های تحویلی از  3

- کاƼشناسان در Ƽابطه با Ʋرونده

ای اƼجاعی از طرƸق دفتر  ه

 نمایندگی 

گƿاƼش کاƼشناسی به همƽاه نامه های   ٣٩٢تعداد  - 

ابلاغی و فیش دستمƿد ثبت شده به کانون اƼسال  

  گƽدیده است. 

تعداد نامه های اƼسالی از دفتر  4

 نمایندگی میاندوآب 

  فقƽه نامه  ١٠٥٤ - 

  فقƽه نامه   ٩٧٢ -  تعداد نامه های درƸافتی  5

6 
تشکیل جلسه با روسای محاکم 

 قضاƸی و دادگستری

 میاندوآب  جلسه با رƸاست دادگستری ٤ - 

  جلسه با دادستان میاندوآب، ٣ - 

  جلسه با رƸاست تعزƽƸات حکومتی   ٧  - 

٧  

 

 خدمات Ƽسانی به کاƼشناسان

  موƼد،   ٤تحویل کاƼت داوری  - 

عدد به    ٨٧به تعداد    ١٤٠١تحویل سر Ƽسید سال   - 

  همکاƼان میاندوآب 

  موƼد،  ٩تحویل مداƼک تمدید Ʋروانه   - 

  موƼد  ١٤افƿایش صلاحیت  - 

  موƼد ٨٢تحویل کاƼت استخر  - 

١٠ 
 

کاƼشناسی به شعبات  توزƸع فیشهای 

و محاکم قضائی (دادگستری، دادسƽا  

و شوƼاهای حل اختلاف جمع0 به  

فقƽه)   ٣٢٠٠تعداد   

  اجƽای احکام کیفری شعبات اول و دوم،   - 

 شعبه متمƽکز اجƽای احکام مدنی دادگستری  - 

  اجƽای احکام شوƼای حل اختلاف شعبه اول و دوم  - 

تعداد   -  (به  اختلاف  حل  شوƼای  شعبات    ١٢تمامی 

  به)،  شع

تعداد   -  (به  دادگستری  حقوقی  شعبات    ٦تمامی 

  شعبه)،  

کیفری  -  دادگاههای  بتعداد    تمامی  شعبه    ٥دو 

  (شعبات جƿائی)، 

  اداƼه ثبت اسناد و املاک   - 

١٣  

تعداد تماس های تلفنی با  

 کاƼشناسان  و دلیل تماس 

 تماس جهت شƽکت در انƩخابات شوƼای عالی  ٢١٠ - 

  انƩخابات اƼکان کانون، تماس جهت شƽکت در  ١٥١ - 

تماس جهت بروزƼسانی کاƼتاپل کانون(شاغل     ٣٠ - 

  یا غƽƭشاغل بودن کاƼشناسان)
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تماس جهت شƽکت در انƩخابات دفتر نمایندگی    ٩٠ - 

  میاندوآب 

٨ 

 

 

 

 

 تشکیل جلسه با روسای اداƼات

 

 

  پنج جلسه با مدƸر بنیاد مسکن انقلاب اسلامی،  - 

  هشت جلسه با مدƸر اداƼه امور منابع آب،   - 

ده جلسه با سرƽƲست و مدƸر اداƼه املاک و دبƭر   - 

  ماده صد شهƽداری،  

  پنج جلسه شهƽداری باروق  - 

  چهار جلسه با رƸاست اداƼه Ƽاه و شهƽسازی  - 

  هفت جلسه با شهƽداری چهاربرج - 

٩  

 

مکاتبات دƼخواست از رƸاست  

 محتƽم کانون کاƼشناسان استان 

  موƼد تجهƿƭات امور اداری و دفتری سه  - 

عکسهای   -  تفسƭر  دوƼه  مجدد  بƽگƿاری  دƼخواست 

  هواƸی، 

اتاق   -  استقƽار  بƽای  تجهƿƭات  دƼخواست  موƼد  دو 

  داوری

اƼسال نامه به رƸاست محتƽم کانون مبنی بر عدم   - 

  حضور اعضای هیات Ƽئیسه در جلسات ماهانه 

١٢  

 

اƼگانهای دƼخواست کننده معƽفی  

اموƼات   انجام  جهت  کاƼشناس 

 کاƼشناسی 

  جهاد کشاورزی میاندوآب  - 

 صنعت معدن و تجاƼت میاندوآب - 

 تعزƽƸات حکومتی میاندوآب  - 

  امور منابع آب میاندوآب  - 

 شهƽداری باروق،   - 

  شهƽداری میاندوآب  - 

  جهاد کشاورزی شاهƭن دژ   - 

دفتر  -  مذاکƽات تلفنی  ١٤ مسئول  هفتگی  و  روƾانه  تلفنی  مذاکƽات 

و   اداری  محتƽم  مسئولان  با  میاندوآب  نمایندگی 

  مالی کانون استان 

یک جلسه باحضور رƸاست محتƽم کانون و رƸاست   -  جلسات مجازی  ١٥

دفاتر   مسئولان  و  نمایندگی  دفاتر  امور  محتƽم 

  شهƽستانها 

١١ 
تشکیل جلسات هیئت Ƽئیسه 

 دفتر

 و نƩیجه و خروجی جلسات 

 

 

 

 

 جلسه   ١٠ - 

 خروجی و نƩیجه جلسات : 

تصمیم گƭری در موƼد تشکیل جلسه ای با حضور  - 

Ʋوشش   تحت  و  دفتƽنمایندگی  اعضای  تمامی 

) که نهایت0 بعد از هماهنگی های لاƾم  ٦آن(منطقه  

با   میاندوآب  المللی  بƭن  نمایشگاه های  محل  در 

ات همکاƼان و ایجا  هدف برƼسی نظƽات و پƭشنهاد

های   نظرƸه  جذب  Ƽاستای  در  مناسب  ƼاهکاƼهای 

کاƼشناسی از اداƼات و ساƾمان های ذی ربط و اƼائه  

  گƿاƼش عملکƽد کانون ،بƽگƿار شد. 
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Ƽئیسه تشکیل جلسات هیئت 

 دفتر و نƩیجه و خروجی جلسات 

شهƽداری(   -  جمله  از  مختلف  اداƼات  به  مƽاجعه 

  ، معدن  و  ،صنعت  چهاربرج)  و  باروق  میاندوآب، 

کشاورزی  جهاد  و  حکومتی  تعزƽƸات  آب،    امور 

 وقدƼدانی از ƾحمات و توجه مسئولƭن اƸن اداƼات  

و   -  مسکن  مسکن،  بنیاد  اداƼات  به  مƽاجعه 

شهƽسازی ،اداƼه ثبت اسناد و املاک به همƽاه نامه  

دفتر   از  کاƼشناسی  اƼجاع  جهت  مربوط  های 

  نمایندگی میاندوآب 

حضور و شƽکت در مƽاسم هفته قوه قضائیه در   - 

  مصلی امام (ر ه)  

در   -  و  حضور  دادگستری  محتƽم  رƸاست  دفتر 

دادستان محتƽم و تقاضای امر کاƼشناسی از طرƸق  

  محاکم قضائی به دفتر نمایندگی میاندوآب 

جهت   -  غربی  آذربایجان  استان  کانون  با  مکاتبه 

 تجهƭز و Ƽاه اندازی اتاق داوری 

حق   -  افƿایش  با  Ƽئیسه  هیئت  اعضای  موافقت 

از دفتر میاندوآب با  به    الƿحمه های اƼجاعی  توجه 

 وضعیت اقتصادی جامعه 

کاƼشناسی های اƼجاعی از اداƼه صنعت و معدن با   - 

و   کابینت  وجود    mdfموضوع  عدم  دلیل  به 

شهƽستان   نƭز  و  شهƽستان  در  مربوطه  تخصص 

تابعه منطقه   از همکاƼان Ƽشته عمƽان که    ٦های 

نƿدیک به تخصص مربوطه هستند بƽحسب نوبت  

 بندی و چƽخه کار اƼجاع گƽدد.

حساب  ا -  مفاصا  بƽگه  اخذ  موƼد  در  Ƽسانی  طلاع 

مالیاتی و تمدید Ʋروانه کاƼشناسی جهت جلوگƭری  

محاکم   از  اƼجاعات  سیستم  شدن  مسدود  از 

 قضائی 

و  -  گازی  کولر  نظƭر  سƽمایشی  تجهƿƭات  پƭگƭری 

یادآوری مسأله بصوƼت   و  مکاتبات  در  آبسƽد کن 

  کتبی و شفاهی به امور مالی کانون 
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  داƽƸه تفسƭر عکسهای هواƸی و تصاوƸر ماهواƼه ای 
 اندیکس بندی و مƽتب سازی عکس های هواƸی بر اساس سال، خط Ʋرواز و شماƼه عکس. 

 تعیƭن مختصات و تفکیک مناطق شهری و زƼاعی سطح استان به شرح ذیل:

 

تــعـــداد فــرƸــم  

 عکس

 سال  مقیاس  جƿئیات 

۱۰۰۰۰:۱ خوی  ۶۹۴  ۷۲-۷۳  

اƸواوغلی شوط،   ۶۹۸  ۱۰۰۰۰:۱  ۷۲-۷۳  

۱۰۰۰۰:۱ ارومیه  ۳۶۱  ۶۸ 

۱۰۰۰۰:۱ شاهƭن دژ  ۲۰۶  ۷۲ 

نوشƭن شهر، محمدیار، باروق،   ۷۳

 میاندواب 

۸۰۰۰:۱   

 و 

۱۰۰۰۰:۱  

۷۳ 

    2030 مجموع:

 

  منطقه . ۷خط Ʋرواز و  ۳۵نقطه  ۲۰۲۸ثبت در سایت ساƾمان نقشه بƽداری کشور به تعداد 

ــه  ــاƾمان نقشـــ ــاورزی جهت  تعامل با ســـ ــاƾمان جغƽفیاƸی اƼتش، اداƼه کل جهاد کشـــ ــور و ســـ بƽدای کشـــ

  گƽدآوری و تایƭد تمدید اƼتباط تصاوƸر.

 

ــان کانون و  انجام  ــناسـ ــت کاƼشـ ــه های  هواƸی موƼد دƼخواسـ ــبه هزƸنه نقشـ تفکیک، اƼائه و نƭز محاسـ

   UTMکنƩرل های لاƾم محدوده موƼد نظر بر اساس 

 

  ود آمده در تفسƭر نقشه های هواƸیپƭگƭری و Ƽفع ابهامات به وج

 

 چشم انداز( بƽنامه های در دست لنجام بƽای سال جاری):

سـفاƼش و خرƸد مجموعه ای  از عکس های هواƸی بƽای مناطق فاقد عکس در گسـتƽه اسـتان آذربایجان 

 غربی به منظور تکمیل آƼشƭو عکس های هواƸی استان

  

  داƽƸه انƩشاƼات 
  درƸاه انداز   افتƼ نشر  یمجوزƸو همچن  هƭدر  نƸشناسان   افتƼمجوز نشر کتاب مختص کانون کا

   یاز اداƼه کل اƼشاد اسلام یغرب   جانیاستان آذربا

 ک میاتخاذ تصمƽابطه با تƼ ساختار ن بیدر ƭکت کننده در تول  یانسان  یروƼنشر  یمحتوا دیمشاƸه  

  یعلم تهیکم  ی و شکل ده یعلم  اتینفر ه ۱۳اموƾش با داشتن  تهیاز کم یر ƭبر اساس بهƽه گ 

اعضا کاƼشناسان کانون   یدƼصد ۱۰با اتکا به  آمار  یعلم  اتیه ینفر از اعضا ۵ ب یحاصل از تƽک

اموƾش در حوƾه   یمحتوا دیتول یجمع فاخر بƽا  کیکه   یدکتر   یلیبا داƼابودن مدƼک تحص

 باشند.   یم  یدادگستر  یکاƼشناس 
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  عنوان نشر مشخص شدن Ƹی نها میو اتخاذ تصم  افتهیانجام  ی ها یبر اساس نظر سنج هƸ    به

 ی و آموƾش ــ یاطـلـاع Ƽســان  ،یصنف ــ تƸ با محور  هƸنشــر  یفƽمت موضوع    نیƭجهت تع

  درƸات به منظور تع افتƽنقطه نظƭموضوعات قابل نشر در اول  نیƭه از نشر   نƼشماƸکانون   ه

 ی کاƼشناسان Ƽسم

 تباطـ ــ جادیاƼاکـــز علم ــ  ،یاعضا کانون بـــا افـــکار عمومـ ــ یپـــل اƽیو قضائــ ی، حقوق ــ یم    . 

 شـــƾسم ی و صنفـــ  ی انعکاس مســـائل آموƼ شناسانƼش، مقالـــه،   یکانون کاƼاƿدر قالب گـــ

  یبـــه عنـــوان جلوه گاه یروƾنامـــه نـــگار  یاز روش ها یر ƭ مصاحبـــه، خبـــر، گفتگـــو بـــا بهƽه گ

 کانـــون .  یتمام نما نهیƭنشان دادن آ یبƽا

  ار  یبستر سازƽقƽگان ه یبه منظور بƼمان هـــا، نهادهـــا و اƾتبـــاط کانون بـــا ســـاƼســـتمیـــا و سا  

 ـــه یقـــوه قضائ یها

  ا یمســـتند ســـازƽدها، رخ دادهـــا و مســـائل کانـــون بـــƽنـــدهینســـل آ یعملکـــ   

 تباطـــات صنفـ ــ یده تیاولوƼش اƽا یبه گســـتƿو  ـــهیتعامـــل بـــا قـــوه قضائ  ش یو اف

 کانون کاƼشناسان  یعال یشوƼا نƭو همچن یدادگســـتر 

  ائه مشوق ها یبستر سازƼیو اƸ اƿاعضا کانون  ی و اطلاعات یدانش فن شیجهت اف 

 ا یبستر  جادیاƽنقد آ یبƭه ها  نیƾات در حوƼبر مقوله   دیکانون با تاک یکار  ینامه ها و مقر

 تعاƼض منافع  

  ار  یبستر سازƽقƽش  یبƾتبـــاط کانـــون با دانشـــگاه ها و موسســـات آموƼیعالـــا   

  ارƽقƽنظام پ  یبƭقــادات به جهت تعال   شــنهاداتƩکانون.   یو ان 

 ف ــƽه ها یشاخص  اعضا   یها  یتوانمند یمعƾیتخصص  یکانون در حو   

 فƽگز   یمعƽات بƽنفƸتر اعضا و خانواده ها  دهƽصه ها یو بƽیعلم  ،یمختلف صنف  یآنها در ع    ،

  ...   و یورƾش 

  کتابخانه کانون 
  ه گذارƼتب ساز  یشماƽخر  دیجلد کتاب جد۱۴۶  یو مƸ ش  یدارƼشده و افزودن آن به آƭکتابخانه  و 

  ه گذارƼتب ساز  یشماƽیجلد کتاب اهدا ۶۲  یو مƸ  شƼو افزودن آن به آƭکتابخانه  و 

  موجود ، خر  یکتابخانه شامل کتاب ها  یمجدد کتاب ها  یساماندهƸ یشده و اهدا یدارƸ    به

  یعموم یموƼد استفاده اداƼه کل کتابخانه ها   یجلد کتاب بر اساس استانداƼد ها ۵۰۷تعداد 

 ی غرب   جانیاستان آذربا

 یو اختصاص فضا  کیتفکƸ  خب به جهت ا ینامه ها  ان یاز قفسه کتابخانه به پاƩوجه   جادی من

 ینƽم افƿار  ستمینامه ها و ثبت آن در س انیپا گری از د زƸتما

  سانƼ کتاب  یلاعات برون سپار اط  یبروز 

 فع معاƼار مد ب یƿم افƽن Ƹ ر Ƹا  تƼتقا کاƼی کتابخانه و تلاش در جهت اƸ ار  ستمیسƿم افƽین    

 تقدƸاخوان جهت در  رƽو تشکر از اعضا اهدا کننده کتاب و اعلام فƸیاهدا  یکتاب ها افتƸ   

 اجعه به ناشر  یها  شگاهیحضور در نماƽکتاب و مƸخر  فاتیکتاب جهت استفاده از تخف نƸد  

 کتاب

 ائه پƼاƭکتابخانه  یفضا یساز  نهیجهت به ی مطالعات امکان سنج شنهاد 

  ی تالیجیکتابخانه د کی جادیجهت ا  یمطالعه و بستر ساز  
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  اداƼه انفوƼماتیک
  شرح Ƽدیف 

  کانون استخƽاج گƿاƼشات اداƼات و دواƸر کانون از سیستم های نƽم افƿاری متعدد  1

  _گƿاƼش ƽƲداختی های آنلاƸن

  گƿاƼش های مربوط به ثبت فیش -

 گƿاƼش های مƽخصی ها و انƩقالی ها  -

 اƼائه گƿاƼش های جامع  و موƼدی خاص و پشتیبانی فنی تیم حسابƽسی قبل از مجمع 2

 پشتیبانی سامانه پذƽƸش دƼخواست های کاƼشناسی املاک  3

 زƽƸساخت های شبکه برق کانون پشتیبانی و نظاƼت بر  4

 خرƸد ، نصب و Ƽاه اندازی سیستم های کامپƭوتری موƼد نیاز 5

 پشتیبانی و نظاƼت بر زƽƸساخت های مخابƽاتی کانون  6

 پشتیبانی نƽم افƿاری تمامی اداƼات و دواƸر کانون  7

 پشتیبانی و نگهداری بستر اƼتباطی شبکه کانون  8

 نگهداری دوربƭن های نظاƼتی کانون پشتیبانی و  9

 پشتیبانی و نگهداری زƽƸساخت سروƼهای کانون  10

پشتیبانی نƽم افƿاری و شبکه ای بستر اƼتباطی ساختمان مƽکزی کانون با دفاتر نمایندگی خوی ،   11

 مهاباد و میاندوآب 

  پشتیبانی سایت و کانال های اطلاع Ƽسانی کانون  12

 انی روƾانه سایت و کانال کانون درج اخبار و اطلاع Ƽس -

  بƽگƿاری مجازی کمیسƭون های افƿایش صلاحیت  13

  آموƾش متقاضیان مجازی و هماهنگی  با آنها طی تماس تلفنی -

  چک کƽدن آنلاƸن متقاضی یک روز و یک ساعت قبل از شروع جلسه  -

 بƽگƿاری و مانیتورƸنگ جلسات و پشتیبانی فنی در صوƼت بروز مشکل -

 جابجاƸی ، نصب و Ƽاه اندازی سیستم های کامپƭوتری واحدها  14

 تعویض و چاپ کاƼت شناساƸی جدید بƽای کاƼشناسان محتƽم  15

مƽکز فناوری   -تمدید مجوز نشان ملی ثبت Ƽسانه های دیجیتال از وƾاƼت فƽهنگ و اƼشاد اسلامی   16

 اطلاعات وƼسانه های دیجیتال بƽای وبسایت کانون 
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  بƽگƿاری کلاس آشناƸی با تشکیلات قضائی مسئولیت مدنی با همکاری واحد آموƾش  17

  استخƽاج لیست ثبت نامی ها و ایجاد Ʋروفایل بƽای آنها 

  ایجاد فضای مجازی بƽای بƽگƿاری کلاس ها 

اطلاع Ƽسانی لینک دوƼه و Ƽمز شƽکت کنندگان دوƼه و ƼاهنماƸی تک به تک آن ها بƽای شƽکت در  

  دوƼه 

  ی و مانیتورƸنگ جلسات و پشتیبانی فنی در صوƼت بروز مشکل بƽگƿار 

  ضبط و آماده سازی فیلم جلسات و درج آنها در گروه واتساپ 

استخƽاج لیست حضور غیاب هر جلسه و تحویل آن بهمƽاه فیلم جلسه به واحد آموƾش بƽای  

  بایگانی 

 دقیقه    ٣٧٠بƽقƽاری تماس تلفنی به طور متوسط 

  دوƼه آموƾشی صناƸع قند، کنسانƽƩه و صناƸع غذاƸی با همکاری واحد آموƾش بƽگƿاری  18

  استخƽاج لیست ثبت نامی ها و ایجاد Ʋروفایل بƽای آنها 

  ایجاد فضای مجازی بƽای بƽگƿاری کلاس ها 

اطلاع Ƽسانی لینک دوƼه و Ƽمز شƽکت کنندگان دوƼه و ƼاهنماƸی تک به تک آن ها بƽای شƽکت در  

  دوƼه 

  مانیتورƸنگ جلسات و پشتیبانی فنی در صوƼت بروز مشکل بƽگƿاری و 

  ضبط و آماده سازی فیلم جلسات و درج آنها در گروه واتساپ 

استخƽاج لیست حضور غیاب هر جلسه و تحویل آن بهمƽاه فیلم جلسه به واحد آموƾش بƽای  

  بایگانی 

 دقیقه    ٤٨٠بƽقƽاری تماس تلفنی به طور متوسط 

  کاƼشناسی با همکاری اداƼه آموƾش  بƽگƿاری دوƼه مبانی 19

  استخƽاج لیست ثبت نامی ها و ایجاد Ʋروفایل بƽای آنها-

  ایجاد فضای مجازی بƽای بƽگƿاری کلاس ها -

اطلاع Ƽسانی لینک دوƼه و Ƽمز شƽکت کنندگان دوƼه و ƼاهنماƸی تک به تک آن ها بƽای شƽکت در  -

  دوƼه 

  در صوƼت بروز مشکل  بƽگƿاری و مانیتورƸنگ جلسات و پشتیبانی فنی -

  ضبط و آماده سازی فیلم جلسات و درج آنها در گروه واتساپ -

استخƽاج لیست حضور غیاب هر جلسه و تحویل آن بهمƽاه فیلم جلسه به واحد آموƾش بƽای  -

  بایگانی 

 دقیقه    ٦٢٠بƽقƽاری تماس تلفنی به طور متوسط  -

  رودخانه ها با همکاری واحد آموƾش بƽگƿاری دوƼه مسائل حقوقی حد بستر و حرƸم  20

  استخƽاج لیست ثبت نامی ها و ایجاد Ʋروفایل بƽای آنها 

  ایجاد فضای مجازی بƽای بƽگƿاری کلاس ها 

اطلاع Ƽسانی لینک دوƼه و Ƽمز شƽکت کنندگان دوƼه و ƼاهنماƸی تک به تک آن ها بƽای شƽکت در  

  دوƼه 

  صوƼت بروز مشکل بƽگƿاری و مانیتورƸنگ جلسات و پشتیبانی فنی در 

  ضبط و آماده سازی فیلم جلسات  

استخƽاج لیست حضور غیاب هر جلسه و تحویل آن بهمƽاه فیلم جلسه به واحد آموƾش بƽای  

  بایگانی 

 دقیقه    ٤٧٠بƽقƽاری تماس تلفنی به طور متوسط 
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  بƽگƿاری کلاس آموƾشی دوƼه آیƭن نگاƼش و اصول گƿاƼش نویسی با همکاری واحد آموƾش  21

  تخƽاج لیست ثبت نامی ها و ایجاد Ʋروفایل بƽای آنها اس

  ایجاد فضای مجازی بƽای بƽگƿاری کلاس ها 

اطلاع Ƽسانی لینک دوƼه و Ƽمز شƽکت کنندگان دوƼه و ƼاهنماƸی تک به تک آن ها بƽای شƽکت در  

  دوƼه 

  بƽگƿاری و مانیتورƸنگ جلسات و پشتیبانی فنی در صوƼت بروز مشکل 

  لم جلسات  ضبط و آماده سازی فی

استخƽاج لیست حضور غیاب هر جلسه و تحویل آن بهمƽاه فیلم جلسه به واحد آموƾش بƽای  

  بایگانی 

 دقیقه    ٣٤٠بƽقƽاری تماس تلفنی به طور متوسط 

) کانون کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری استان آذربایجانغربی  ١٤٠٠بƽگƿاری مجمع عمومی سالیانه ( 22

  بصوƼت مجازی 

  ری و اƼائه گƿاƼش بازƼسƭن محتƽم هماهنگی ،جمع آو-

  هماهنگی ،جمع آوری و اƼائه گƿاƼش خƿانه دار محتƽم -

  هماهنگی ،جمع آوری و اƼائه گƿاƼش رƸاست محتƽم کانون -

  هماهنگی ،جمع آوری و اƼائه گƿاƼش ناظرƸن محتƽم شوƼای عالی -

  آماده سازی زƽƸساخت و امکانات فنی شامل: -

  یاکیپ فیلمبƽداری و صدابƽدار -١

  سیستم برق اضطƽاری -٢

  اینƽƩنت اضطƽاری-٣

  ایجاد بستر اینƽƩنƩی مناسب بƽای افƿایش کیفیت مجمع عمومی و پƭشگƭری از مشکلات احتمالی -

نفر کاƼشناس عضو   ٨٦٠هماهنگی ، آموƾش ، تقسیم وظیفه در خصوص اطلاع Ƽسانی تلفنی به-

  کانون  

  ع Ƽسانی نظاƼت و تجمƭع گƿاƼش لحظه به لحظه از نحوه اطلا -

  ایجاد فضای مجازی بƽای بƽگƿاری مجمع -

اطلاع Ƽسانی لینک  و اطلاعات لاƾم بƽای  شƽکت در مجمع و ƼاهنماƸی تک به تک کاƼشناسان  --

  محتƽم 

دقیقه تماس تلفنی  با اعضای کانون وƼاهنماƸی آنان در خصوص نحوه   ١٨٨٢٠بƽقƽاری حدودا -

  شƽکت در مجمع 

  و مدƸرƸت مجمع   Ƽاه اندازی و پشتیبانی فنی-

  پشتیبانی فنی و ƼاهنماƸی کاƼشناسان بصوƼت تلفنی و اینƽƩنƩی در حƭن بƽگƿاری مجمع -

ضبط و آماده سازی فیلم مجمع و استخƽاج لیست حضور غیاب و بایگانی آنها (در اƸن مجمع  -

 از کاƼشناسان شƽکت داشتند) ٧١%  -نفر    ٦١٠تعداد 



58صفحه:   

  عالی بƽگƿاری انƩخابات شوƼای  23

  هماهنگ سازی تمامی کاƼمندان و آموƾش و تقسیم وظایف 

  آماده کƽدن فیلم آموƾشی انƩخابات 

  استخƽاج آمار کاƼشناسان واجد شƽایط بƽای شƽکت در انƩخابات 

  بƽگƿاری جلسات مجازی شوƼای عالی در خصوص انƩخابات

  خوی اعƿام تیم متخصص به همƽاه امکانات لاƾم جهت استقƽار صندوق در شهƽستان 

  اƼتباط ƾنده با شوƼای عالی در حƭن بƽگƿاری انƩخابات 

دقیقه تماس تلفنی  با اعضای کانون واطلاع Ƽسانی در خصوص شƽکت در   ١٥٦٣٠بƽقƽاری حدودا 

  انƩخابات 

ضبط و آماده سازی فیلم انƩخابات و استخƽاج لیست حضور غیاب و بایگانی آنها(در اƸن انƩخابات  

 نفر مشاƼکت داشتند) ٦٣٢اس  نفر کاƼشن  ١١٠٦از تعداد 

  بƽگƿاری دوƼه داوری مقدماتی و پƭشƽفته با همکاری داƽƸه آموƾش  24

  استخƽاج لیست ثبت نامی ها و ایجاد Ʋروفایل بƽای آنها 

  ایجاد فضای مجازی بƽای بƽگƿاری کلاس ها 

بƽای شƽکت در  اطلاع Ƽسانی لینک دوƼه و Ƽمز شƽکت کنندگان دوƼه و ƼاهنماƸی تک به تک آن ها 

  دوƼه 

  بƽگƿاری و مانیتورƸنگ جلسات و پشتیبانی فنی در صوƼت بروز مشکل 

  ضبط و آماده سازی فیلم جلسات و درج آنها در گروه واتساپ 

استخƽاج لیست حضور غیاب هر جلسه و تحویل آن بهمƽاه فیلم جلسه به واحد آموƾش بƽای  

  بایگانی 

 قیقه   د  ١٤٠٠بƽقƽاری تماس تلفنی به طور متوسط 

  بƽگƿاری دوƼه تفسƭر عکسهای هواƸی  25

  استخƽاج لیست ثبت نامی ها و ایجاد Ʋروفایل بƽای آنها 

  ایجاد فضای مجازی بƽای بƽگƿاری کلاس ها 

اطلاع Ƽسانی لینک دوƼه و Ƽمز شƽکت کنندگان دوƼه و ƼاهنماƸی تک به تک آن ها بƽای شƽکت در  

  دوƼه 

  انی فنی در صوƼت بروز مشکل بƽگƿاری و مانیتورƸنگ جلسات و پشتیب

  ضبط و آماده سازی فیلم جلسات  

استخƽاج لیست حضور غیاب هر جلسه و تحویل آن بهمƽاه فیلم جلسه به واحد آموƾش بƽای  

  بایگانی 

  آپلود فیلم کلاس ها در سایت کانون 

 دقیقه    ٨٥٠بƽقƽاری تماس تلفنی به طور متوسط 

  کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری استان آذربایجان غربی بƽگƿاری انƩخابات اƼکان کانون  26

  هماهنگ سازی تمامی کاƼمندان و آموƾش و تقسیم وظایف 

  استخƽاج آمار کاƼشناسان واجد شƽایط بƽای شƽکت در انƩخابات 

  بƽگƿاری جلسات مجازی شوƼای عالی در خصوص انƩخابات

ع Ƽسانی در خصوص شƽکت در  دقیقه تماس تلفنی  با اعضای کانون واطلا ١٥٦٣٠بƽقƽاری حدودا 

  انƩخابات 

  ایجاد هماهنگی های لاƾم با شƽکت بƽگƿاƼکننده انƩخابات و تهیه داده های موƼد نیاز 



59صفحه:   

نفر کاƼشناس واجد    ٩٤٤استخƽاج لیست حضور غیاب و بایگانی آنها(در اƸن انƩخابات از تعداد  

 نفر مشاƼکت داشتند) ٨٦٠شƽایط 

27  Ƽه های عمومی کاƼاری دوƿگƽمون سال بƾان آƾش  ٩٨آموƾه آموƽƸ(سری دوم) با همکاری دا  

  استخƽاج لیست ثبت نامی ها و ایجاد Ʋروفایل بƽای آنها 

  ایجاد فضای مجازی بƽای بƽگƿاری کلاس ها 

اطلاع Ƽسانی لینک دوƼه و Ƽمز شƽکت کنندگان دوƼه و ƼاهنماƸی تک به تک آن ها بƽای شƽکت در  

  دوƼه 

  ت و پشتیبانی فنی در صوƼت بروز مشکل بƽگƿاری و مانیتورƸنگ جلسا 

  ضبط و آماده سازی فیلم جلسات  

استخƽاج لیست حضور غیاب هر جلسه و تحویل آن بهمƽاه فیلم جلسه به واحد آموƾش بƽای  

  بایگانی 

 دقیقه    ٨٥٠بƽقƽاری تماس تلفنی به طور متوسط

  آموƾش بƽگƿاری دوƼه ي صناƸع قند و کنسانƽƩه با همکاری داƽƸه  28

  استخƽاج لیست ثبت نامی ها و ایجاد Ʋروفایل بƽای آنها 

  ایجاد فضای مجازی بƽای بƽگƿاری کلاس ها 

اطلاع Ƽسانی لینک دوƼه و Ƽمز شƽکت کنندگان دوƼه و ƼاهنماƸی تک به تک آن ها بƽای شƽکت در  

  دوƼه 

  بƽگƿاری و مانیتورƸنگ جلسات و پشتیبانی فنی در صوƼت بروز مشکل 

  سازی فیلم جلسات   ضبط و آماده 

استخƽاج لیست حضور غیاب هر جلسه و تحویل آن بهمƽاه فیلم جلسه به واحد آموƾش بƽای  

  بایگانی 

 دقیقه    ٤٤٠بƽقƽاری تماس تلفنی به طور متوسط 

بƽگƿاری دوƼه کاƼآموƾان Ƽشته وسائط نقلیه با همکاری مƽکز کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری استان   29

 آذربایجان غربی 

 بƽگƿاری کلاس آموƾش اƼسال گƿاƼش کاƼشناسی از طرƸق سامانه با همکاری اداƼه آموƾش  30

 بƽگƿاری کلاس افƽاز با همکاری اداƼه آموƾش  31



60صفحه:   

  بƽگƿاری انƩخابات هیئت Ƽئیسه دفتر نمایندگی شهƽستان خوی  32

ی به  هماهنگی ، آموƾش ، تقسیم وظیفه ، نظاƼت و تجمƭع گƿاƼش در خصوص اطلاع Ƽسانی تلفن

  کلیه اعضا 

دقیقه تماس تلفنی  با کاƼشناسان وƼاهنماƸی آنان در خصوص نحوه شƽکت   ١١٢٠بƽقƽاری حدودا 

  در انƩخابات 

  Ƽاه اندازی و پشتیبانی نƽم افƿاری سامانه انƩخابات مجازی

 استخƽاج و آماده سازی گƿاƼش نهاƸی انƩخابات و اعلام آن  

  جغƽافیاƸی کاƼشناسان در سامانه ثنابروز Ƽسانی  تغیƭر حوƾه  33

حوƾه فعالیت کاƼشناسان بر اساس نظامنامه حوƾه جغƽافیاƸی شوƼای عالی بصوƼت سالیانه پایش  

می گƽدد و به اƾای هر کاƼشناس در سامانه ثنا و سامانه داخلی کانون بروز می گƽدد. حوƾه  

ه می باشد با گذشت سنوات  فعالیت در بدو شروع کاƼشناسی مƽکز استان یا شهƽستان مربوط

 موƼدنیاز در نظامنامه فوق بروزƼسانی می گƽدد. 

  بƽگƿاری انƩخابات هیات Ƽئیسه گروه ایمنی و حوادث  34

هماهنگی ، آموƾش ، تقسیم وظیفه ، نظاƼت و تجمƭع گƿاƼش در خصوص اطلاع Ƽسانی تلفنی به  

  کلیه اعضای گروه ایمنی و حوادث  

ماس تلفنی  با اعضای گروه وƼاهنماƸی آنان در خصوص نحوه شƽکت  دقیقه ت ٧٣٠بƽقƽاری حدودا  

  در انƩخابات 

  Ƽاه اندازی و پشتیبانی نƽم افƿاری سامانه انƩخابات مجازی

  استخƽاج و آماده سازی گƿاƼش نهاƸی انƩخابات و اعلام آن  

  

 بƽگƿاری مجازی جلسات ƽƲسش و پاسخ  35

 تعيƭن گƽدش کار معاملات ملکی بƽگƿاری و شƽکت در جلسات مربوط به  36

 Ƽاه اندازی و پشتیبانی نƽم افƿار کاƼشناسی املاک و استخƽاج گƿاƼشات مربوطه  37

  بƽگƿاری انƩخابات هیئت Ƽئیسه دفتر نمایندگی شهƽستان میاندوآب  38

هماهنگی ، آموƾش ، تقسیم وظیفه ، نظاƼت و تجمƭع گƿاƼش در خصوص اطلاع Ƽسانی تلفنی به  

  کلیه اعضا 

دقیقه تماس تلفنی  با کاƼشناسان وƼاهنماƸی آنان در خصوص نحوه شƽکت   ٧٢٠بƽقƽاری حدودا  

  در انƩخابات 

  Ƽاه اندازی و پشتیبانی نƽم افƿاری سامانه انƩخابات مجازی

 ه سازی گƿاƼش نهاƸی انƩخابات و اعلام آن استخƽاج و آماد 

  بƽگƿاری انƩخابات هیئت Ƽئیسه دفتر نمایندگی شهƽستان مهاباد  39

هماهنگی ، آموƾش ، تقسیم وظیفه ، نظاƼت و تجمƭع گƿاƼش در خصوص اطلاع Ƽسانی تلفنی به  

  کلیه اعضا 

در خصوص نحوه شƽکت  دقیقه تماس تلفنی  با کاƼشناسان وƼاهنماƸی آنان  ٩٤٠بƽقƽاری حدودا 

  در انƩخابات 

  Ƽاه اندازی و پشتیبانی نƽم افƿاری سامانه انƩخابات مجازی

 استخƽاج و آماده سازی گƿاƼش نهاƸی انƩخابات و اعلام آن  

 شوƼای عالی   ٢٠٢٠نظاƼت بر بروز Ƽسانی صلاحیت های کاƼشناسان در سامانه ی  40



61صفحه:   

 کاƼشناسان جدید با همکاری دواƸر آموƾش و اداریبƽگƿاری جلسات اتیان سوگند  41

نفر از کاƼشناسان محتƽم و   Ƽ٢٥٠اه اندازی سامانه آƾمون و بƽگƿاری آƾمون مجازی بƽای  بیش از  42

 استخƽاج و اعلام نƩاƸج آƾمون

 Ƽاه اندازی نƽم افƿار اتوماسƭون اداری کانون  کاƼشناسان Ƽسمی استان آذربایجان غربی  43

 معتبر  و نصب آن در وبسایت های کانون   SSLتهیه گواهینامه امنیتی  44

 طƽاحی و بروزƼسانی سایت جدید کانون کاƼشناسان Ƽسمی دادگستری استان آذربایجان غربی  46

 وƽƸایش نƽم افƿار توزƸع عادلانه کار کاƼشناسی در کانون 47

ƽƲداخ هزƸنه های کاƼشناسی از دفاتر خدمات  طƽاحی سامانه یکپارچه ƽƲداختهای کاƼشناسی بƽای   48

  الکترونیک قضاƸی بƽای اولƭن بار در کشور 

  

  

  

 

  

  با تشکر از توجه شما
  

  

  

  

 


